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Psychologia w biznesie

- Kierunek - studia | stopnia

Hybrydowe OD MARCA Studia licencjackie

Co zyskujesz, studiujac psychologie w biznesie na
Uniwersytecie WSB Merito?

Kierunek psychologia w biznesie mozesz studiowaé¢ niestacjonarnie, tzn. zajecia bedziesz mie¢ w sobote i

niedziele, $rednio co drugi weekend

Kierunek jest potgczeniem najnowszej, pogtebionej wiedzy psychologicznej ze znajomosciq proceséw z obszaru

zarzqdzania i ekonomii. Masz gwarancje praktycznej $ciezki ksztatcenia o duzym potencjale na rynku pracy.

Studia na tym kierunku mozesz realizowaé w sposéb:

Hybrydowy: wyktady zrealizujesz online (synchronicznie, na platformie Teams), a éwiczenia w salach.
W jednym dniu odbywajq sie tylko wyktady albo tylko éwiczenia.

W trakcie studiéw dowiesz sie, jak analizowaé i ocenia¢ zachowania pracownikéw, jak identyfikowaé i rozumieé ich
potrzeby, emocje, zdolnosci i efektywnie wykorzystywaé je w celu budowania potencjatu organizacji. Poznasz

sposoby tworzenia zmotywowanych zespotéw, ktére pracujg dla osiggniecia wspdlnych celéw.

Zdobedziesz wiedze na temat zarzqdzania zespotami, nauczysz sie, jak wspieraé rozwdj pracownikéw i

wykorzystywacé ich potencjat.

Poznasz tajniki podejmowania decyzji, takze tych trudnych i ryzykownych.

Nabedziesz kompetencje przydatne do pracy w takich zawodach, jak: HR Business Partner, kierownik dziatu, lider

projektu, specjalista ds. zakupdéw, negocjator, konsultant ds. personalnych, menedzer ds. komunikacji, talent

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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development manager.

Dzieki symulacjom biznesowym Revas poprowadzisz wtasng firmy na realnym rynku. Wymaga to umiejetnosci z
zakresu psychologii, marketingu, zarzqgdzania, ekonomii, a takze zdrowego rozsgdku w optymalnym prowadzeniu

wtasnego przedsiebiorstwa.

Mamy wiele gier szkoleniowych, ktére wykorzystujemy podczas zajeé¢ ze studentami. To zaréwno gry oddajqgce realia
negocjacji (np. niebieskie — czerwone, negocjator), jak i te uczqce zarzqdzania (np. gra ,kwestia czasu”) i liderowania
(np. pracownicy — kierownicy) oraz radzenia sobie w sytuacjach konfliktu i kryzysu (np. laboratorium konfliktu). W

trakcie zaje¢ wykorzystujemy gogle VR, dzieki ktérym nasi studenci w wirtualnej rzeczywistosci uczq sie podejmowaé

ztozone decyzje menedzerskie czy zarzgdzania stresem i emocjami.

Podczas zaje¢ spotkasz sie z praktykami biznesu wykorzystujgcymi na co dzien dziatania psychologiczne oparte o

rzetelng wiedze naukowq (evidence based).

Dzieki temu bedziesz mie¢ pewnoséé, ze nabywane przez Ciebie kompetencije sq dobrze przetestowane, a Ty

korzystajqc z nich, bedziesz tatwiej realizowa¢ swoje cele i zadania.

Rozpoczgtem studia na kierunku Psychologia w Biznesie, poniewaz chciatem podnie$é swoje kompetencje. Do wyboru
Uniwersytetu WSB Merito zachecito mnie praktyczne podejécie do nauczania. Wiedza, ktérg zdobywam na zajeciach,
wykorzystuje pdzniej na ptaszczyznie zawodowej. Aktualnie pracuje jako Game Developer, ale w przysztosci marze o

tym, by mie¢ wiasne studio produkujgce gry.

Mateusz Korzeniowski

Student Uniwersytetu WSB Merito

Pracuje na peten etat, a dodatkowo prowadze szkolenia. Bytam zaskoczona, ze juz w czasie pierwszego semestru
zdobytam wiedze, ktérg mogtam w praktyczny sposéb wykorzystaé. W mojej pracy bardzo pomogty mi zagadnienia z
psychologii spotecznej oraz mikroekonomii. Mam dobry kontakt z wyktadowcami, ktérzy rozumiejq, ze staramy sie
pogodzi¢ nauke z tysigcem obowiqzkéw jednoczesnie. Jako zona, pracujgca mama tréjki dzieci szczegdlnie to
doceniam. Wybratam Uniwersytet WSB Merito, bo te uczelnie polecity mi kolezanki, ktére réwniez tutaj studiowaty.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Paulina Napieraj

Studentka Uniwersytetu WSB Merito

A 63 & o)

zajecia prowadzone mozliwos¢ rozwoju wymiana doswiadczen zajecia prowadzone
przez doswiadczonych osobistego przez osoby zrzeszone
praktykéw w Polskim

Towarzystwie Treneréw

Biznesu

Czego nauczysz sie w trakcie studiéow?

Nauczysz sie sprawnie zarzqdzaé ludzmi i zespotami, w tym wzbudzaé zainteresowanie firmg wéréd

potencjalnych kandydatéw do pracy (budowaé employer branding).

Wiaséciwie dobiera¢ kadry, zatrudniaé i wdrazaé pracownikéw, rozwija¢ ich potencjat w organizacji, a

takze wspiera¢ na etapie odchodzenia z organizaciji.
. Dowiesz sig, jak aktywnie rozwigzywaé problemy i konflikty zwigzane z pracg.

Nauczysz sie wykorzystywaé mechanizmy wywierania wptywu, m.in. podczas skutecznych negocjacji i

mediacji.

Zobacz specjalno$ci na tym kierunku

Negocjacje, arbitraz i mediacje od 403 zt 470 =

Hybrydowe OD MARCA quniiszq cend
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z ostatnich 30
dni: 403 zt
Psychologia menedzera od 403 zi w70

Hybrydowe OD MARCA quniiszq cena
z ostatnich 30
dni: 403 z}

Psychologia nowych technologii z elementami Al od 403 zt u7o =t

Hybrydowe OD MARCA Najnizsza cena
z ostatnich 30
dni: 403 zt

Psychologia pozytywna

Hybrydowe

Psychologia w HR

Hybrydowe

Psychologia zdrowia

Hybrydowe

Program studiéw

Przedmioty podstawowe i kierunkowe:

. Diagnoza psychologiczna
. Etyka w biznesie
. Zachowania organizacyjne
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. Wywieranie wptywu
. Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

. Etyka zawodu psychologa

. Statystyka w psychologii

. Psychologia ekonomiczna

. Psychologia emocji i motywacji

. Psychologia komunikacji w dziataniu

. Psychologia marketingu i reklamy

. Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych

. Metodologia badan psychologicznych

. Metodyka pracy projektowej

. Mikroekonomia

. Ochrona wtasnos$ci intelektualnej
. Podstawy marketingu

. Podstawy prawa

. Podstawy psychologii

. Podstawy socjologii

. Filozofia

. Jezyk polski (tylko dla obcokrajowcéw)

. Podstawy technologii informacyjnej i aplikacji biurowych

. Podstawy zarzgdzania
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. Praktyka zawodowa
. Przedmiot kierunkowy w jezyku obcym
. Przedmioty specjalno$ciowe obowiqgzkowe (godziny w semestrze w zaleznosci od specjalnoéci)
. Psychologia poznawcza
. Psychologia rozwoju cztowieka w cyklu zycia
. Psychologia spoteczna
. Psychometria
. Seminarium dyplomowe
. Trening umiejetnosci interpersonalnych
. Wprowadzenie do pracy dyplomowe;j
. Wychowanie fizyczne

. Jezyk obcy
. BHP

. Wyzwania rynku pracy

Oraz przedmioty specjalnosciowe, ktére realizowane sq od Il roku studiéw.

Wykladowcy

mgr Kamil Zielinski

Psycholog i trener biznesu. Aktywny przedsiebiorca. Autor ksigzek ,,Psychoefekty. 50 zjawisk psychologicznych, ktére
wptywajg na Twoje zycie” oraz "Psychokompetencje. 10 psychologicznych supermocy, ktére warto rozwijac".
Fundator i wiceprezes Fundacji Future Hero. Ekspert do spraw psychologii spotecznej i komunikacji w Centrum Analiz
Miejskich IRRP oraz recenzent naukowy portalu Mata Psychologia. Stale wspétpracuje z sektorem biznesowym,
administracjg oraz organizacjami pozarzgdowymi. Cztonek Polskiego Towarzystwa Treneréw Biznesu. Uczy

wykorzystania psychologii w zyciu i biznesie. Interesuje sie psychologicznymi aspektami skutecznego komunikowania
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sie, budowaniem odpornosci psychicznej, sprzedazg, autoprezentacjq oraz technikami wywierania wptywu i

perswazji.

Jako popularyzator wiedzy psychologicznej udzielat komentarzy m.in. dla Newsweek Polska, TVN, Polsat, ZOOM TV,
Radio ESKA, Radio Katowice, TOK FM, Radio Wroctaw oraz Radio RAM.

mgr Anna Bartosifiska

prof. dr hab. Wojciech Czakon

Zawodowo pasjonuje sie problemem wspdtpracy miedzyorganizacyjnej oraz wptywem czynnikéw behawioralnych,
takich jak predyspozycje decydenta i jego ograniczenia poznawcze w rozpoznaniu opcji strategicznych w otoczeniu,

a dalej wptywie tych uwarunkowan na wyniki przedsiebiorstwa.

Na Uniwersytecie WSB Merito prowadzi podstawy zarzqgdzania, zachowania organizacyjne oraz zarzgdzanie
strategiczne. Swoje do$wiadczenie zawodowe zdobywat miedzy innymi na Grenoble Ecole de Management, Hasselt

University, Universita Roma 2 Tor Vergata czy Universite de Montpellier.

Wsréd publikacji mozna wyréznié: ,,Behavioral antecedents of coopetition: A synthesis and measurement scale. Long
Range Planning” czy ,,Organizational innovativeness and coopetition: a study of video game developers. Review of

Managerial Science”.

mgr Aleksander Gortat

Dziennikarz, prezenter, wyktadowca akademicki, lektor. Trener i warsztatowiec specjalizujgcy sie w autoprezentacji
medialnej, kreacji wizerunku i technikach przekazu informacyjnego. Na co dzieh - dyrektor Radia Plus Slgsk, oraz

prezenter informacyjny TVS.

dr Marcin Jalowiecki

Doktor nauk ekonomicznych. Doradca finansowy i prawny w zakresie windykacji naleznosci. Zainteresowania
naukowe: finanse publiczne, bankowo$é, rynek obligacji, miedzynarodowe rynki finansowe w obliczu globalizacji i
kryzysu ekonomicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem rynkdéw azjatyckich, miedzynarodowe stosunki

gospodarcze.

prof. nadzw. dr hab. Malgorzata Kiezel
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Jej zainteresowania naukowe koncentrujq sie miedzy innymi wokét problematyki zarzgdzania i planowania
marketingowego, marketingu czy tworzenia wizerunku i marki. Od kilkunastu lat prowadzi badania rynku
systemowych produktéw bankowych, a od kilku lat takze branzy turystycznej. Oprécz sfery badan naukowych

prowadzi takze badania marketingowe i analizy strategiczne dla praktyki gospodarczej.

Jest autorkq lub wspétautorkq ponad 90 publikacji naukowych, w tym pieciu ksigzek, doswiadczonym wyktadowcq

na studiach |i Il stopnia.

Od kilkunastu lat petni role promotora i recenzenta w ramach seminariéw dyplomowych i magisterskich. Jest
certyfikowanym tutorem akademickim oraz moderatorem Design Thinking. Jest wieloletnim cztonkiem Polskiego
Towarzystwa Ekonomicznego, Polskiego Naukowego Towarzystwa Marketingu i Polskiego Stowarzyszenia
Zarzqdzania Wiedzq. Odznaczona Medalem Komisji Edukacji Narodowej w 2005 roku i Brgzowym Krzyzem Zastugi w

2017 roku.

mgr Aleksandra Maskiera

Zawodowo zajmuje sie efektywnqg naukq, psychoterapiq, kompetencjami spotecznymi i psychologiq rozwojowq. Na
Uniwersytecie WSB Merito w Chorzowie prowadzi zajecia z psychologii ogdlnej, automotywacji czy procesu

poznawczego.

Swoje doswiadczenie zawodowe zdobywata miedzy innymi w placéwkach oéwiatowych czy podczas stazy w
placéwkach medycznych. Prowadzi ustugi psychologiczne, w ramach ktérych realizuje projekty i wspétpracuje z

instytucjami.
dr Radostaw Molenda

Psycholog, pracownik Uniwersytetu WSB Merito Chorzéw. Absolwent Wydziatu Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu
Slgskiego, wieloletni pracownik tegoz wydziatu oraz Akademii WSB. Zajmuje sie problematykq zarzqdzania wiedzq,
znaczeniem mentoringu oraz zagadnieniami zwigzanymi z zarzgdzaniem stresem informacyjnym i
neurolingwistycznym programowaniem (NLP).

Précz dziatalnos$ci dydaktycznej zajmuje sie pomocqg psychologiczng, w ktérej wykorzystuje psychoterapie
ericksonowskq w ktérej jako metoda jest stosowana metafora. Jest uczestnikiem Podyplomowego Kursu
Psychoterapii prowadzonego przez Polski Instytut Ericksonowski. W ramach wyktaddéw popularyzujgcych psychologie

przedstawia kwestie zwigzane z psychologiczng symbolikg.

mgr inz. Anna Mrzyczek-Szczesny

Specjalistka z zakresu zarzqdzania strategicznego, zarzgdzania zasobami ludzkimi, strategii marketingowych oraz

marketingu i badan marketingowych. Swoje doswiadczenie zdobywata w Business Consulting sp. z 0.0., GoAdvisers

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
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SA, Partner-Nieruchomoséci SA, Aquadrom sp. z o.0. czy Koleje Slgskie sp. z o.0.

Na naszej uczelni prowadzi zajecia z przedmiotéw:

. zarzqdzanie strategiczne,

. zarzgdzanie zasobami ludzkimi,

. strategie marketingowe,

. marketing i badania marketingowe

dr Dariusz Olesinski

Doktor nauk humanistycznych, filozof i psycholog. Jego zainteresowania badawcze zwiqzane sq z filozofig antyczng
oraz pograniczem zagadnien psychologii i filozofii, z uwzglednieniem ich aspektu rozwojowo-psychoterapeutycznego.
Obszary aktywnosci dydaktycznej dotyczg m.in. etyki biznesu, etykiety zawodowej, psychologii komunikacji,

psychologii zarzgdzania i reklamy.

Na Uniwersytecie WSB Merito w Chorzowie prowadzi zajecia miedzy innymi z etyki zawodu psychologa, psychologii

marketingu i reklamy czy z psychologii zarzgdzania organizacjqg.

WSsréd publikacji naukowych mozna wymienié: "Samopoznanie jako motyw Platoriskiej psychologii w dialogu
Fajdros”, "Terapeutyczna moc Sokratejskiej dialektyki" czy "Elenktyka jako ‘therapeia’ w $wietle Platoriskiego

‘Eutyfrona™.

prof. dr hab. Marek Szopa

Profesor nauk fizycznych, praktyk zarzqgdzania. Wspétzatozyciel i Partner Zarzqdzajgcy firmy szkoleniowej Exbis. Od
wielu lat rozwija zainteresowania "Scistym" podej$ciem do rozwoju organizacji i zarzqdzania. Odbywat staze w
uniwersytetach w Kolonii i Leuven. Specjalista w zakresie twérczego myslenia i lateralnych technik rozwigzywania
probleméw oraz podejmowania decyzji w oparciu o teorie gier. Autor oryginalnych gier symulacyjnych realizowanych
w instytucjach gospodarczych. Prowadzi szkolenia negocjacyjne - przygotowywat negocjatoréw z Ministerstwa
Gospodarki do rozméw akcesyjnych z UE oraz m.in. pracownikéw Kancelarii Prezesa Rady Ministréw, ING, PKO BP, BZ
WBK, Comarch czy Hewlett-Packard Global e-Business Operations. Cztonek Rady Polskiej Izby Firm Szkoleniowych.
Wspétpracownik firm konsultingowych — Change International (Irlandia, Niemcy), WissemaGroup i Core Commit
(Holandia). Wyktadowca zapraszany na miedzynarodowe konferencje poswiecone zastosowaniom teorii gier i nowym
ideom w zarzqdzaniu (m.in. MUWIT Berlin, Global HREOD Forum, ICGT Stony Brook, IWGT&EA Sao Paulo).
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dr Iwona Tyrna-Eojek

Doktor nauk spotecznych, pedagog opiekuriczo-wychowawczy, terapeuta pedagogiczny, psycholog biznesu, trener
rozwoju, mentorka i mediatorka. Specjalizuje sie w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych (certyfikowany mediator)
oraz w tematach z dziedziny pedagogiki twérczosci. Entuzjastka rozwoju osobistego i biznesowego, zarazajgca swojq

pasjg studentéw i wspdtpracownikdw.

Na Uniwersytecie WSB Merito Chorzéw prowadzi zajecia m.in. z treningu rozwoju interpersonalnego, coachingu,
pedagogiki zabawy czy warsztatu umiejetnosci wychowawczych. Jest zatozycielkg Klubu Kobiet Biznesu. Organizuje

dorocznq Gale Kultury Sukcesu, ktéra skupia wokét siebie osoby prowadzgce wtasng dziatalnoéé.

Wsréd licznych publikacji mozna wymienié: "Marketing - nowe spojrzenie na oéwiate. Teoria i praktyczne

rozwiqzania", "Zajecia pozalekcyjne w szkole" czy "Przemoc w interakcjach szkolnych miedzy uczniami".

dr hab. Mariusz Wojewoda, prof. US

Doéwiadczenie zawodowe zdobywat na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach oraz w Nauczycielskim Kolegium

Jezykéw Obcych w Zabrzu.

Zawodowo pasjonuje sie: aksjologiq, etykq biznesu, filozofig techniki (szczegdlnie zagadnieniami zwigzanymi z Al —

sztuczngq inteligencjq), problematykqg pracy w konteksécie wykorzystania nowych technologii.

Jest autorem publikacji:

Pluralizm aksjologiczny i jego implikacje we wspétczesnej filozofii religii. Katowice: Wydawnictwo US.

2010, ss. 335,

Byé¢, mieé, czy witadaé, red. M. W. Czakon, M. Wojewoda, ,Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Bankowej w

Poznaniu 2013, t. 49, nr 4, s. 320.

Etyczne aspekty wymiany gospodarczej w Internecie, ,Zeszyty Naukowe Politechniki Slgskiej” z. 85. Red.
A. Kuzior, D. Fobelova. Gliwice 2015, s. 599-616. ISSN 1641-3466 4) Narratives about Cyborgization in the
. Context of Technoevolution. “Logos Ethos™. T. 52 (2020), s. 11-32. 5) The Rule of the System of
Technology and Its Algorithms and the Problem of Moral Responsibility, “Er(r)go”. Nr 42, [z.] 1 (2021), s.
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. 35-53.

Na naszej uczelni prowadzi zajecia na przedmiotach:

. Etyka w biznesie na kierunkach psychologia w biznesie i prawo w biznesie
. Praca w ujeciu filozoficznym i prakseologicznym na kierunku pedagogika
. Seminarium magisterskie na kierunku zarzgdzanie

dr Elzbieta Zag6rska

Posiada wieloletnie do$swiadczenie jako nauczyciel akademicki. W latach 2008-2017 cztonek komitetu redakcyjnego

ogdlnopolskiego czasopisma naukowego ,,Swiat Nieruchomosci™.

Od wielu lat zajmuje sie problematykqg inwestycji i nieruchomosci. Jest autorem bgdz wspétautorem szeregu publikaciji
o zasiegu krajowym i zagranicznym, ktére dotyczg m.in. problematyki rewitalizacji terenéw poprzemystowych,

zwracajgc w nich uwage na réznorodne mozliwoséci ich zagospodarowania.

Dzieki nawigzanej wspétpracy z wieloma lokalnymi podmiotami gospodarczymi studenci mogqg odbywaé w nich

praktyki studenckie oraz pozyskiwaé niezbedne informacje, stanowigce podstawe napisania prac dyplomowych.

W swojej pracy dydaktycznej zajmuje sie prowadzeniem éwiczen oraz wyktadéw m.in. z przedmiotéw: potgczenia,

przejecia i przeksztatcenia spdtek, biznesplan przedsiebiorstwa.

Alan Kusz

trener, konsultant, nauczyciel akademicki

Absolwent Politechniki Slgskiej w Gliwicach, Uniwersytetu WSB Merito w Chorzowie na kierunkach Akademia Trenera
Biznesu oraz Akademia Menadzera Sprzedazy. Ukoniczyt réwniez studia podyplomowe w Akademii WSB w Dgbrowie
Gérniczej na kierunku HR Business Partner. Ukoriczyt szkote Treneréw Biznesu wroctawskiego Moderatora na poziomie
zaawansowanym i mistrzowskim. Absolwent Szkoty Coachingu Menadzerskiego. Cztonek zarzqgdu stowarzyszenia
PSTD (Polskie Stowarzyszenie Szkolen i Rozwoju), cztonek Polskiego Towarzystwa Treneréw Biznesu. Posiada
certyfikat umiejetnosci negocjacyjnych Franklin University. Trener i konsultant firmy doradczo szkoleniowej EXBIS

oraz Enterprise Advisors.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Zawodowo

Przeszedt Sciezke kariery od przedstawiciela handlowego, doradcy klienta przez menadzera i trenera. Petnit role
Kierownika Dziatu Szkoleh w sieci sklepéw RTV/AGD. Trener w projekcie szkolenia Train The Trainers — HRD BP.
Wspdtpracownik kilku firm szkoleniowych. Rozwijat treneréw wewnetrznych takich firm jak: Orlen, Tauron, Salomon,
Avans. Posiada doswiadczenie we wdrazaniu i weryfikacji Standardéw Obstugi Klienta. Przeprowadzat badania

potencjatéw rynkdéw sprzedazowych.

Dziatalno$¢ Akademicka
- Wyktadowca Uniwersytetu WSB Merito w Chorzowie
- Wyktadowca Akademii WSB w Dgbrowie Gérniczej na studiach menadzerskich, negocjacyjnych i MBA.

- Wyktadowca Politechniki Slgskiej na studiach MBA w ramach projektu DIALOG (przedmiot: motywacja finansowa i

pozafinansowa)

Badania i rozwéj

Prowadzi badania tajemniczego klienta wedtug autorskiej metodologii pozwalajgcej wyciggaé wnioski jakosciowe i
iloséciowe. Autor raportu ,Struktura i budowa rynku franczyzowego w Polsce”. Prowadzit badania ankietowe,

fokusowe oraz dotyczgce potencjatéw rynkéw sprzedazowych. Prowadzi audyty kompetencji.

dr Krzysztof Koj Dziekan Uniwersytetu WSB Merito

Ekonomista, menedzer, trener i konsultant, od 1994 r. prowadzgcy szkolenia z dziedziny negocjacji, sprzedazy,
komunikacji oraz obstugi klienta (szkolenia w jezyku polskim i angielskim), moderator i facylitator.

Wyktadowca Uniwersytetu WSB Merito Chorzéw (od 2001 r.) w dziedzinie mikroekonomii, makroekonomii,
miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych i finansowych oraz negocjaciji i komunikacji interpersonalne;j.
Wyktadowca w programach Executive MBA i MBA (zajecia w jezyku angielskim i polskim) w obszarze ekonomicznego
otoczenia biznesu oraz negocjacji (m. in. WSB w Chorzowie, Wroctawiu i Opolu). Adiunkt we Franklin University
(Columbus, Ohio, USA), wyktadowca modutu Managerial Economics na studiach MBA (od 2014). Visiting professor w
Modern College of Business and Science (Maskat, Oman, od 2014).

Trener wspdtpracujqgey z firmami szkoleniowymi: Corso Consulting, PRC Communications (trener: 1999-2017,
specjalista ds. szkolern: 2002-2003, cztonek zarzgdu Grupy PRC - dyrektor ds. szkoleh: 2003 - 2004), SMG/KRC HR
Polska, BePublic, Grupg Doradczo-Szkoleniowg PROLOG, Modern Business, Slgskq Fundacjg na Rzecz Rozwoju
Przedsigbiorczosci i Wspierania Inicjatyw Lokalnych "Pro Futuro". Cztonek Polskiego Towarzystwa Treneréw Biznesu -
PTTB (2009-2019). Cztonek Sqdu Kolezenskiego - Komisji Etyki Zawodowej PTTB (2010).

Dziekan Uniwersytetu WSB Merito Chorzéw - (od 2007 r.). Cztonek Senatu WSB (2007-2018), przewodniczgcy w

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

12



UNIWERSYTET
WSB MERITO
CHORZOW KATOWICE

latach 2007-2018 przewodniczqgcy Rady Uniwersytetu WSB Merito w Chorzowie, cztonek Rady Programowej Centrum
Rozwoju Edukacji na Odlegtosé CEREO. Cztonek konwentu i Senatu Uniwersytetu WSB Merito w Warszawie (od 2019
r.).

Dyrektor akademicki programéw MBA: studiéw Executive MBA Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu Filii w
Chorzowie/Coventry University (od 2007 r.) i studiéw MBA Uniwersytetu WSB Merito w Poznaniu Filii w
Chorzowie/Franklin University (od 2012 r.). Administrator projektu MBA in International Business Akademii
Ekonomicznej w Katowicach/University of Bristol/Ecole Nationale des Ponts et Chaussees (1995-1998).

Cztonek Honorowy Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach. Cztonek Rady Gospodarczej przy Prezydencie
Miasta Chorzéw w kadencji 2018-2023. Odznaczony Srebrnqg Odznakg Honorowq za Zastugi dla Wojewddztwa
Slgskiego. Wyrézniony Nagrodq Roberta L. Bailey'a, nadang przez Franklin University za wybitne osiggniecia
dydaktyczne oraz Wyréznieniem Rektora Franklin University za realizacje standardéw ksztatcenia.

Autor ponad 40 publikacji naukowych.
mgr inz. Anna Mrzyczek-Szczesny

Specjalistka z zakresu zarzqdzania strategicznego, zarzqgdzania zasobami ludzkimi, strategii marketingowych oraz
marketingu i badan marketingowych. Swoje doswiadczenie zdobywata w Business Consulting sp. z 0.0., GoAdvisers

SA, Partner-Nieruchomosci SA, Aquadrom sp. z o.0. czy Koleje Slgskie sp. z o.0.

Na naszej uczelni prowadzi zajecia z przedmiotéw:

. zarzqdzanie strategiczne,

. zarzgdzanie zasobami ludzkimi,

. strategie marketingowe,

. marketing i badania marketingowe
mgr Wlodzimierz Zak

Absolwent Akademii Ekonomicznej w Katowicach, ze specjalizacjq ,Analiza rynkowa”. Od 1997 roku pracownik
Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Katowicach, na stanowisku zarzqdzajgcego dziatem odpowiedzialnym za kontakty z
inwestorami. W latach 2004 — 2009 odbuyt liczne kursy, szkolenia w zakresie negocjacji z inwestorami, analizy
projektéw inwestycyjnych, kontroli przedsiebiorstw w specjalnych strefach ekonomicznych, organizowanych przez
Ministerstwo Gospodarki, Polskqg Agencjg Informacji i Inwestycji Zagranicznych. Réwnoczeénie, od 1996 roku jest
wyktadowcq na Uniwersytecie WSB Merito w Chorzowie. Praca dydaktyczna polega na prowadzeniu konwersatoriéw

i zaje¢ ze studentami z zakresu ekonomii na studiach licencjackich oraz studiach podyplomowych. Prowadzi wyktady

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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z mikroekonomii, makroekonomii, zasad udzielania pomocy publicznej, opracowanie programu dla kierunku
~Europrojekty”. Byt takze opiekunem kierunku "pozyskiwanie $rodkéw pomocowych". W 2003 roku ukonczyt studia

podyplomowe w Europdische Akademie fiir Flihrungskrafte, Stuttgart FRG w zakresie zarzgdzania projektami UE.

Od 2010 roku Burmistrz Miasta Myszkowa. | chociaz sprawowanie tak waznego urzedu zabiera duzo czasu, to praca

dydaktyczna jest réwnie wazna.
mgr Piotr Nurski

Doswiadczenie zawodowe zdobywat w kancelarii nr VI, Komornika Sgdowego przy Sqdzie Rejonowym w Chorzowie
Witolda Walkéwa, kancelarii Komornika Sgdowego przy Sgdzie Rejonowym w Bedzinie Piotra Sikorskiego oraz jako
cztonek Rady lzby Komorniczej w Katowicach. Do jego gtéwnych zainteresowan zawodowych nalezg zagadnienia

zwigzane z postepowaniem egzekucyjnym.

Na naszej uczelni prowadzi zajecia sgdowa egzekucja naleznoéci na kierunku prawo w biznesie.

mgr Krzysztof Tomas

Absolwent Wyzszej Szkoty Bankowej (obecnie Uniwersytet WSB Merito). Zawodowo zwigzany z uczelnig w Chorzowie
od ponad 10 lat. Prowadzi zajecia z zakresu zarzqdzania, bankowosci oraz finanséw i rachunkowosci w $wiecie

codziennym.
Praktyk w éwiecie finanséw. Doswiadczenie zawodowe poszerza w audycie i kontroli wewnetrzne;j.
mgr Justyna Gas

Posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w zarzqgdzaniu zespotami ludzkimi, w tym przez siedemnascie lat -
stricte sprzedazowymi. Nabyte doswiadczenie w obstudze klienta business to customer. Obecnie pracuje jako
menedzer we wiodqgcej instytucji finansowej w Polsce i Europie srodkowo - wschodniej, zarzqdzajqcy zespotami
sprzedazowymi o rozbudowanej strukturze, obstugujqcej klientéw we wszystkich liniach biznesowych. Praktyk z

bogatym doswiadczeniem zawodowym. Trener wewnetrzny, trener biznesu. Specjalista w zakresie relacji B2B oraz
B2C.

mgr Izabela Pakula
Menedzer kierunkéw Psychologia oraz Psychologia w biznesie.

Jest absolwentkqg psychologii pracy i organizacji oraz filologii polskiej na Uniwersytecie Slgskim, a takze

Interdyscyplinarnych Studiéw Doktoranckich na SWPS. Posiada bogate doswiadczenie naukowe i praktyczne,

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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zdobyte m.in. podczas stazy na uczelniach w Padwie, Genui i Toronto. Jest certyfikowanym coachem, trenerem
umiejetnosci miekkich oraz praktykujgcym psychologiem. W kregu jej zainteresowan znajdujg sie m.in.

psychosomatyka, psychologia zdrowia i pozytywna.

Partnerzy kierunku

TRENERZY.ORG.PL . .
m q_olskie Towal;zystwo i 3‘
reneréw Biznesu
MP FLOW [}

Mex b I S ETralnlngpartngéurpsa\ PODN

WODZISEAW  SLASKI ML e

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zal6z Konto Kandydata i zapisz sie online na studia.

do 16 stycznia

Zapisujgc sie do 16 stycznia, zyskujesz: czesne juz od

358 Zl 42574 7k

miesiecznie

800 zt dzieki znizce w czesnym, ktéra na studiach | stopnia

. rozliczana jest na pierwszym roku studiéw, obnizajgc proporcjonalnie

kazdg kolejng rate czesnego.

. Dodatkowo jeste$ zwolniony(-na) z optaty wpisowej w wysokosci 85 zi.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu

art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla kandydatéw

Czesne rowne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli zapisujesz sie
wczesniej i korzystasz z promocji to przystugujacq Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw, wiec czesne bedzie wtedy

nizsze, niz na roku Il i lll.

Czesne stopniowane

Ptacisz nizsze raty na pierwszym roku. W ciggu nastepnych lat optata stopniowo wzrasta. Jeéli zapisujesz sie

wczeséniej i korzystasz z promocji to przystugujgcqg Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw.

Elastyczny system oplat

Sam decydujesz, w ilu ratach bedziesz optacaé czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci to efektywniej zarzqdzaé swoim
budzetem. Zwré¢ uwage jednak, ze na lll roku studiéw licencjackich oraz IV roku studiéw inzynierskich ptatno$é

mozliwa jest do roztozenia na maksymalnie 10 rat.

Stypendia i dodatkowe znizki

Pamietaj takze, ze mozesz ubiegaé sie zaréwno o takie same stypendia, jakie otrzymujq studenci uczelni publicznych,
jak réwniez unikalne dla naszych studentéw, ktére fundujemy ze $rodkéw wtasnych uczelni. To sposéb na realne

obnizenie czesnego.

SPRAWDZ, Z JAKICH STYPENDIOW | DODATKOWYCH ZNIZEK MOZESZ SKORZYSTAC

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki

1rok

1 rata 2 rok

3 rok

Rok nauki

1rok

2 raty 2 rok

3 rok

Rok nauki

1rok

10 rat 2 rok

3 rok

Rok nauki

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow

a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

Czesne

4400 zt 5200z

6500 zt

8000 zit

Czesne

2280 zi 2680=t

3350 zt

4120 zt

Czesne

470 zi 550z

690 zi

850 zt

Czesne
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1rok

2 rok

12 rat

3 rok

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki
1rok

1 rata 2 rok

3 rok

Rok nauki

1rok

2 raty 2 rok

3 rok

Rok nauki

1rok

10 rat 2 rok

3 rok

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow

a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

403 zt 470z

585 zi

850 zt
(10 rat)

Czesne

5500 zt 6300z

6300 zi

6300 zt

Czesne

2845 zt 3245z

3245 zt

3245 zt

Czesne

590 zit 670=t

670 zt

670 zt
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Rok nauki Czesne
1rok 498 zl 565z
2 rok 565 zt
12 rat
670 zt
3 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Czesne rowne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli zapisujesz sie
wczesniej i korzystasz z promocji to przystugujacq Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw, wiec czesne bedzie wtedy

nizsze, niz na roku Il i lll.

Czesne stopniowane

Ptacisz nizsze raty na pierwszym roku. W ciggu nastepnych lat optata stopniowo wzrasta. Jeéli zapisujesz sie

wczeséniej i korzystasz z promocji to przystugujgcqg Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw.

Elastyczny system oplat

Sam decydujesz, w ilu ratach bedziesz optacaé czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci to efektywniej zarzqdzaé swoim
budzetem. Zwré¢ uwage jednak, ze na lll roku studiéw licencjackich oraz IV roku studiéw inzynierskich ptatno$é

mozliwa jest do roztozenia na maksymalnie 10 rat.

Stypendia i dodatkowe znizki

Pamietaj takze, ze w WSB mozesz ubiegaé sie zaréwno o takie same stypendia, jakie otrzymujg studenci uczelni
publicznych, jak réwniez unikalne dla studentéw WSB, ktére fundujemy ze srodkéw wtasnych uczelni. To sposéb na

realne obnizenie czesnego.

SPRAWDZ, Z JAKICH STYPENDIOW | DODATKOWYCH ZNIZEK MOZESZ SKORZYSTAC.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki

1rok

1 rata 2 rok

3 rok

Rok nauki

1rok

2 raty 2 rok

3 rok

Rok nauki

1rok

10 rat 2 rok

3 rok

Rok nauki

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow

a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

Czesne

4000 zt 5200=t

6500 zi

8000 zi

Czesne

2080 zt 2680z

3350 zt

4120 zt

Czesne

430 zt 550zt

690 zi

850 zt

Czesne
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1rok

2 rok

12 rat

3 rok

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki
1rok

1 rata 2 rok

3 rok

Rok nauki

1rok

2 raty 2 rok

3 rok

Rok nauki

1rok

10 rat 2 rok

3 rok

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow

a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

370 zt 470zt

585 zit

850 zt
(10 rat)

Czesne

5100 zt 6300z

6300 zt

6300 zt

Czesne

2645 zt 3245zt

3245 zt

3245 zi

Czesne

550 zi 670z

670 zt

670 zt
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Rok nauki Czesne
1rok 465 zt 565z
2 rok 565 zt
12 rat
670 zt
3 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla kandydatéw z zagranicy

Czesne rowne

Wybierajgc ten system ptatnosci cena katalogowa przez caty okres studiéw bedzie taka sama. Jesli zapisujesz sie
wczesniej i korzystasz z promocji to przystugujacq Ci znizke rozliczamy w | roku studiéw, wiec czesne bedzie wtedy

nizsze, niz na roku Il i lll.

Oplata administracyjna

Kandydatéw z zagranicy, niestudiujgcych na zasadach dotyczqcych obywateli polskich, obowiqgzuje optata

administracyjna w wysokosci 400 zt lub 100 Euro.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1rok 5500 zt 6300zt
1 rata 2 rok 6300 zi
3 rok 6300 zt
Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

24



UNIWERSYTET

WSB MERITO
CHORZOW KATOWICE
1rok 2845 zi 3245zt
2 raty 2 rok 3245 zt
3 rok 3245 zi
Rok nauki Czesne
1rok 590 zt 670zt
10 rat 2 rok 670 zt
3 rok 670 zt
Rok nauki Czesne
1rok 498 zl 565z
2 rok 565 zt
12 rat
670 zi
3 rok
(10 rat)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy chorzow
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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