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Zarządzanie
Forma studiów: Niestacjonarne

Sposób realizacji studiów: Hybrydowe
GDAŃSK

Program studiów
Program studiów obejmuje m.in.:

Społeczna odpowiedzialność biznesu

Koncepcje zarządzania

Prawo handlowe

Elementy statystyki matematycznej

Przedmioty kształcenia ogólnego

Społeczna odpowiedzialność biznesu

Koncepcje zarządzania

Prawo handlowe

Elementy statystyki matematycznej

Psychologia w zarządzaniu

Komunikacja i delegowanie zadań w przedsiębiorstwie

Metodologia badań naukowych

Zarządzanie strategiczne

Prognozowanie ekonomiczne

Zarządzanie procesami

Zarządzanie zasobami ludzkimi

Rynek pracy i polityka społeczna

Przedmioty specjalnościowe

Prawne aspekty zarządzania zasobami ludzkimi

Systemy motywacyjne

Kontrola i zarządzanie funkcją personalną

Negocjacje i mediacje w sprawach pracowniczych

Skuteczne przywództwo i motywowanie pracowników

Coaching i mentoring

Sztuka perswazji i przemawiania. Trening prezentacji i wystapień publicznych

Stres, wypalenie zawodowe i inteligencja emocjonalna

Doskonalenie zarządzania czasem. Trening strategicznego planowania aktywności zawodowej

Analiza i badanie rynku

Prognozowanie  zjawisk i działań rynkowych. Audyt działań marketingowych

Marketing w strategii firmy
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Planowanie reklamy - media plany i współpraca z domami mediowymi oraz agencjami

Controlling operacyjny

Gra biznesowa - biznesplan i zarządzanie projektem

Analiza ekonomiczno-finansowa. Zarządzanie ryzykiem

Negocjacje i mediacje w sprawach pracowniczych

Wypadki przy pracy jako źródło informacji do oceny ryzyka zawodowego

Audity wewnętrzne i budowa systemu CERTYFIKAT

Ochrona środowiska

Organizacja służby i metodyka szkoleń BHP

Zagrożenia na stanowisku pracy i ocena ryzyka zwodowego
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