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Opis kierunku

Psychospoteczne aspekty zarzgdzania zasobami ludzkimi to obszar, ktéry zajmuje sie badaniem interakcji miedzy
pracownikami a organizacjq oraz wptywem czynnikéw psychologicznych i spotecznych na efektywnoéé pracy i klimat
organizacyjny. te sq coraz czesciej uwzgledniane w programach studiéw z Sq to kluczowe czynniki uwzgledniane w

zarzqdzaniu zespotami ludzkimi.

Absolwent nabedzie wiedze z zakresu psychologii konfliktu i technik radzenia sobie ze stresem. Pozna najwazniejsze
uwarunkowania psychologii przywédztwa. Nabedzie szerokie kompetencje w zakresie tworzenia i zarzadzania
zespotem pracownikéw. Pozna elementy profilaktyki zdrowia psychicznego pracowniké4w w organizacji. Zdobedzie
umiejetnosci w zakresie oceny i motywowania zespotu. Bedzie identyfikowat potrzeby rozwojowe pracownikéw i

wtasciwie dobierat narzedzia rozwoju ich kompetenciji.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdansk a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



