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Psychologia biznesu z certyfikatem Franklin
University

- Kierunek - studia podyplomowe

Tradycyjne 2 semestry Certyfikat OD PAZDZIERNIKA

Opis kierunku

Dziatalno$¢ w biznesie robi cztowiek w relacji z innymi ludzmi. Dlatego odpowiednia wiedza o sobie oraz o osobach,
ktére wptywajq na nasz biznes i prace zawodowq sq bardzo cenne. Oprécz wiedzy o wysokich walorach praktycznych
potrzebujemy takze kompetencji jej uzywania w realnych warunkach dziatania. Potrzebujemy takze wiedzy i
umiejetnosci sprawnego funkcjonowania w relacjach spotecznych. Tym potrzebom stuzg wtasnie studia Psychologia

biznesu.

Celem studiéw jest dostarczenie uczestnikom skutecznych narzedzi do wzrostu wynikéw biznesowych i zawodowych
oraz wygody a takze satysfakciji dziatania w tym obszarze. Nastqpi to poprzez przekazanie wiedzy oraz praktycznych
umiejetnosci dotyczgcych wtasnych mozliwosci funkcjonowania w kontekscie zawodowym oraz ich dalszego rozwoju,
mozliwoéci zawodowych oséb, z ktérymi mamy do czynienia w obszarze biznesu oraz kontekstéw spotecznych, w
ktérych funkcjonujemy. Duzg uwage poswiecimy praktycznym zastosowaniom tych informaciji w biznesie i
zarzqdzaniu. Studia majq charakter zdecydowanie praktyczny. Prezentowana teoria, strategie i techniki bedqg

natychmiast przektadane na bezposrednie, praktyczne zastosowania w obszarach, ktére sq wazne dla stuchaczy.

Misjq studidw jest zwiekszyé wiedze, umiejetnosci uczestnika w tych aspektach jego pracy zawodowej i biznesu, ktére
sqg zwigzane z czynnikiem ludzkim. Dostarczyé mu takze narzedzi do prowadzenia takiego rozwoju we wtasnym

zakresie po ukonczeniu studiéw.

Co zyskujesz?

Absolwenci studiéw nabedq specjalistyczng wiedze w zakresie funkcjonowania cztowieka w biznesowych i
zawodowych kontekstach. Otrzymajq wiedze i umiejetnosci, ktére pozwolg im zwiekszyé wiasne sukcesy
. zawodowe, przewagi konkurencyjne, ekspansje oraz obnizyé ryzyka w strategicznie waznych obszarach
dziatania. Duzq uwage przyktadamy takze do takich aspektéw funkcjonowania jok wygoda i satysfakcja
pracy oraz dbanie o kontekst spoteczny wtasnych dziatan.
. Poznasz metody i techniki rozpoznawania charakterystyk i mozliwosci ludzi w kontekscie zawodowym,
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. zdobywania informacji o duzym znaczeniu, a takze sposoby ich stosowania w praktyce biznesowej.
. Przeéwiczysz stosowanie kluczowych strategii, narzedzi i metod.

Nabedziesz wprawy w zastosowaniach, poniewaz zajecia sq prowadzone w formule minimum teorii i
maksimum éwiczen, praktyki oraz zastosowan. Zwracamy szczegdlng uwage na ich praktyczny charakter
i bezposredniq uzyteczno$é w realnych warunkach dziatania. To, co uczestnik moze samodzielnie
przeczytaé otrzyma przed zajeciami. Dzieki temu w trakcie zaje¢ bedziemy sie gtéwnie zajmowali
zastosowaniami w formie éwiczen, analizy przypadkdéw, odpowiedzi na pytania i dyskusji zagadnien
kluczowych dla stuchaczy.

Dla kogo?

Studia skierowane sq do kadry menadzerskiej, ekspertéw pracownikéw HR, coachéw i mentoréw oraz tych
pracownikéw, ktérzy cheq zwiekszyé swojg skutecznosé i wygode w zakresie realizacji wtasnych zadan oraz kariery. A
takze lepiej rozumie¢ siebie oraz innych ludzi i bardziej skutecznie radzi¢ sobie ze zjawiskami, ktére istniejg w

relacjach ludzkich w kontekscie zawodowym i biznesowym.

Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku Psychologia biznesu z certyfikatem Franklin University.
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 184 Liczba zjazdéw: 10 Liczba semestréw: 2
9

PODSTAWY PSYCHOLOGII OGOLNEJ | SPOLECZNEJ (40 godz.)

. Terapia prowokatywna - kiedy wszystkie metody zawodzg (8 godz.)

Trening umystu - W co grajq ludzie? Gry psychologiczne - czyli jak zadbaé o siebie i dobrostan w biznesie
(8 godz.)

. Psychologia finansowa a réznice miedzykulturowe w biznesie (8 godz.)

Style myslenia, czyli jakie perspektywy postrzegania swiata kierujg ludzmi. Warsztat samoswiadomosci
oraz komunikacji (16 godz.)

KOMPETENCJE PSYCHOLOGICZNE (44 godz.)

. Profesjonalny trening medialny. Psychologiczne i praktyczne umiejetno$é — warsztaty (10 godz.)
. Techniki inteligencji emocjonalnej w biznesie (8 godz.)

Coaching i mentoring — certyfikowany przez Franklin University warsztat poznawczy proceséw
rozwojowych w organizacji (12 godz.)

. Sesja coachingowa - aktywny warsztat praktyczny (8 godz.)

. Psychologia pozytywna i jej praktyczne zastosowanie (6 godz.)
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KOMPETENCJE SPOLECZNE (50 godz.)

. Psychologia sprzedazy i wptywu. Zachowania klientéw, mechanizmy i techniki sprzedazy (8 godz.)
. Wystgpienia publiczne. Profesjonalnie przygotowana prezentacja - trening (8 godz.)

. Analiza transakcyjna i jej zastosowanie (8 godz.)

. Umiejetnosci negocjacyjne i mediacje. Twoércze rozwigzywanie konfliktéw. Perswazja (16 godz.)

. Stres, trudnosci, zagrozenia i wypalenie zawodowe (10 godz.)

PSYCHOLOGIA MENADZERA (42 godz.)

Kierowanie zespotem — rola lidera. Przekraczanie stereotypéw we wspdtpracy zespotowej i podejmowanie
decyzji strategicznych (16 godz.)

Turkusowe organizacje - zasady. Odpowiedzialno$é w zespole i organizacji joko nowoczesne podejécie do
zarzqdzania w organizacji (4 godz.)

. Zarzqdzanie zmiang: wtasng, innych ludzi oraz zespotéw i organizacji (6 godz.)

. Motywowanie. Motywacja wewnetrzna oraz zespotowa. Mechanizmy i ich zastosowanie (8 godz.)

. Zarzqgdzanie czasem i wtasng skutecznoscig. Strategiczne planowanie aktywnosci zawodowej (8 godz.)
PROJEKT (8 godz.)

. Seminarium projektowe (8 godz.).

Forma zaliczenia

-9

Testy semestralne i
egzamin koncowy
polegajgcy na obronie

Wykladowcy

Kazimierz Nalepa

Regional Director (Eastern Europe) and Partner at Global Initiatives & Solutions

Obszary kompetencji i zainteresowan:

- Zarzqdzanie

- Business & Human Intelligence

- Zarzqdzanie cennymi relacjami
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- Wtadza, wptyw i skuteczno$é dziatan

- Sita sprawcza, odpornoéé i forma osobista

- Indywidualne Programy Osiqgnieé

- Jako$¢ zycia i sprawy prywatne o duzym znaczeniu
Aniceta Bosak

Licencjonowany trener i coach Franklin University oraz Transforming Communication. Doswiadczona specjalistka od
budowania relacji, rozwoju. Trener szkolet zwigzanych z kontaktem z klientem (sprzedaz, obstuga klienta,

profesjonalna prezentacja biznesowa i negocjacje) oraz umiejetnoéciami menedzerskimi. Coach i mentor.
Elzbieta Stelmach

Praktyk Analizy Transakeyjnej | Certyfikowany Trener narzedzia FRIS® | Trener biznesu | Coach kariery i Coach
kryzysowy | Certyfikowany trener narzedzia Super-Skills | Konsultant narzedzia FACET5 | twérca Centrum
Szkoleniowo-Rozwojowego Sapientia, ktére prowadzi od 1996r. Posiada ponad 25 letnie do$wiadczenie w
prowadzeniu szkolen i warsztatéw. Wspdtpracuje z firmami z branz: IT, ustugowych, produkcyjnych, handlowych,
tworzqc programy rozwojowe, budujqc strategie rozwoju pracownikéw i menedzeréw, oraz przeprowadzajgc
warsztaty. Swojq wiedzqg i do§wiadczeniem dzieli sie w roli trenera i opiekuna merytorycznego ze Stuchaczami studiéw
podyplomowych, m.in. na Uniwersytecie Merito WSB, Uniwersytecie Szczecinskim, Akademii Leona KoZminskiego
MBA. Jest wspoétautorkg bestsellerowej ksiqzki ,,13 wzorcdédw dobrej komunikacji i relacji. Analiza transakcyjna w

praktyce”.

Czarnecka Joanna

Coach, trener, konsultant biznesu, terapeuta, cztonek Prezydium Izby Coachingu, dyrektor oddziatu mazowieckiego
Izby Coachingu; wspéttwdrca Provocare — Instytutu Komunikacji Prowokatywnej, w ktérym zajmuje sie rozwojem i
propagowaniem Metod Prowokatywnych i Improwizacyjnych w pracy coachingowej, trenerskiej, handlowej oraz

menedzerskiej.

Autorka wielu nowatorskich rozwigzan projektowych dotyczqcych zmiany kultury organizacyjnej w ztozonych

strukturach organizacyjnych.

Opracowuje i realizuje autorskie projekty rozwoju kompetencji i umiejetnosci kadry zarzqgdczej, handlowej, medycznej,

terapeutycznej, psychologicznej i pedagogicznej réznych szczebli.

Jej specjalizacjq jest praca na przekonaniach, postawach, motywacji oraz nad kreatywnym mysleniem u jednostki i
zespotdédw. Posiada wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu zajeé, szkolen oraz wdrozen zwigzanych z budowaniem

stanu samos$wiadomosci oraz tozsamosci oséb i zespotéw w biznesie.
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art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdansk a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



UNIWERSYTET
WSB MERITO
GDANSK

Krystyna Rybinska

Z wyksztatcenia filozofka (Uniwersytet Gdanski). Terapeutka, superwizorka i trenerka podej$é¢ opartych na
uwaznos$ci: Terapii Poznawczej Opartej na Uwaznosci MBCT-D (zapobieganie depresji), MBCT-L (uwazno$é¢ w zyciu),
jak réwniez kursu wprowadzajgcego M-FP Mindfulness: Finding Peace in a Frantic World (Odnalezé Spokéj w
Pedzqgcym Swiecie) certyfikowana przez oksfordzkie centrum mindfulness OMC przy Wydziale Psychiatrii
Uniwersytetu w Oksfordzie. Jest pierwszg w Polsce nauczycielkg najnowszego programu pogtebiajgcego uwaznoéé
dla absolwentéw kurséw podstawowych DEEPER MINDFULNESS: THE FEELING TONE PROGRAMME, w ktérego
prowadzeniu szkolita sie u profesora Marka Williamsa na Uniwersytecie w Bangor w Anglii. Jest nauczycielkg kurséw
Zycia Opartego na Uwaznosci (MBLC) certyfikowanq przez Mindfulness Association. Ukoriczyta réwniez szkolenie
nauczycielskie uwaznosci dla dzieci “dots” prowadzone przez Mindfulness in Schools Project MiSP. Wyktadowczyni i
trenerka przysztych nauczycieli Terapii Poznawczej Opartej na Uwaznoséci w Zyciu z ramienia Fundacji Rozwoju
Mindfulness we wspdtpracy z Oxford Mindfulness Centre w ramach jedynej w Polsce $ciezki szkoleniowej MBCT.
Certyfikowana nauczycielka jogi z wieloletnim do$wiadczeniem w pracy z umystem poprzez ciato i oddech. Wierzy, ze

uwazno$é pomaga odbudowaé gtebokq, autentyczng relacje zaré4wno ze $wiatem wewnetrznym, jak i zewnetrznym.
Aleksandra Kruszynska

ekspert HR i trener. Dotychczas pracowata w dziatach HR najwiekszych firmach rynku tréjmiejskiego. Obecnie pracuje

jako HR Menedzer w miedzynarodowej firmie IT.
Ireneusz Osinski

Z wyksztatcenia psycholog i producent filmowy. Obecnie przedsigbiorca, szkoleniowiec, wyktadowca i ekspert
Uniwersytetu WSB Merito w Gdansku, towca talentéw, méwca, networker i mentor biznesowy. Certyfikowany coach
biznesowy miedzynarodowej organizacji Leadership Management International. Twérca wielu projektéw w tym
programéw szkoleniowych, programéw telewizyjnych i audycji radiowych. Fundator i prezes Fundacji na Rzecz
Rozwoju Talentéw. Petnomocnik Zarzqdu ds. Relacji Biznesowych Zwigzku Pracodawcéw Pomorza, gdzie wdraza
projekt integracji srodowisk biznesowych pod nazwg: ,,Biznes to relacje”. Zawsze uémiechniety, energiczny,
nastawiony na dziatanie. Potrafi w kazdej osobie znalezé unikalng wartoéé, ktérqg trzeba pokazaé swiatu. Ambasador
Etycznego Biznesu i Networkingu. Edukator z misjqg stworzenia $wiata, w ktérym kazdy osiqga wymarzone cele i jest

szczesliwym cztowiekiem.

Partnerzy kierunku

R ierrs

style myslenia

FRANKLIN

UNIVERSITY
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Ceny dla kandydatow

Studia to inwestycja, ktéra sie zwraca

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnosci i kontaktéw,
ktére owocujq w biznesie. Wybierz studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito i przekonaj sie na wtasnym
przyktadzie, jok inwestowaé w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci. Szanujemy Twéj czas i
pieniqdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy dodatkowych optat, nie przemycamy matym

druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

normal_pric . .
e rat price_after_promotio .
n rat price_last_30
rat
Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 3000 zi
Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdansk a
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10 rat 1rok 620 zt

Rok nauki Czesne

12 rat 1rok 525 zt
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Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Studia to inwestycja, ktéra sie zwraca

Szanujemy Twdj czas i pieniqgdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy dodatkowych optat, nie

przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnosci i kontaktéw,
ktére owocujq w biznesie. Wybierz studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Gdanisku i przekonaj sie na

wtasnym przyktadzie, jak inwestowaé w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

normal_pric . .
e rat price_after_promotio .
n rat price_last_30
rat
Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 3000 zi
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 620 zi
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art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdansk a
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Rok nauki Czesne

12 rat 1rok 525 zt
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Ceny dla kandydatéw z zagranicy

Studia to inwestycja, ktéra sie zwraca

Szanujemy Twdj czas i pieniqgdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy dodatkowych optat, nie
przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz. Studia podyplomowe to
inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnosci i kontaktéw, ktére owocujq w biznesie.
Wybierz studia podyplomowe w WSB i przekonaj sie na wtasnym przyktadzie, jak inwestowaé w siebie, aby czerpaé z

tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

normal_pric . .
e rat price_after_promotio .
n rat price_last_30
rat
Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 3000 zi
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 620 zi

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdansk a
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Rok nauki Czesne

12 rat 1rok 525 zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdansk a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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