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Psychologia menedżerska
- Specjalność - studia I stopnia

Kierunek: Psychologia w biznesie

Tradycyjne Hybrydowe OD PAŹDZIERNIKA

Czego nauczysz się, wybierając tę specjalność?

Podczas tej specjalności poszerzysz swoją wiedzę oraz postawisz na rozwój praktycznych umiejętności związanych z

psychologicznymi aspektami zarządzania, obejmującymi między innymi: komunikację interpersonalną, kształtowanie

ścieżki kariery, zarządzanie projektami czy kreowanie kultury organizacyjnej.

Praca dla Ciebie:

Po ukończeniu studiów, możesz pracować jako:

lider zespołów projektowych,

specjalista ds. zarządzania personelem,

specjalista w działach strategii rozwoju firmy,

specjalista w działach sprzedaży,

konsultant biznesowy

Program studiów

Przedmioty specjalnościowe:

Kompetencje osobiste i społeczne menedżera,

Coaching w zarządzaniu – fakty i mity,

Przywództwo w organizacji i zespole,
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Rozwój kariery zawodowej – perspektywa indywidualna i organizacyjna,

Kultura organizacyjna,

Biznes plan i zarządzanie projektami


