Zarzadzanie Bezpieczenstwem i Higiena
Pracy z certyfikatem auditora
wewnetrznego BHP

- Kierunek - studia podyplomowe

Tradycyjne ODIPAZDZIERNIKA

Opis kierunku

Zajecia realizowane w formie tradycyjnej w salach wyktadowych.
Nowg wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym podczas weekendowych zjazdéw, zgodnie z

ustalonym harmonogramem zjazddéw.

Celem studiéw Zarzgdzanie Bezpieczeristwem i Higieng Pracy z certyfikatem auditora wewnetrznego BHP jest
wyposazenie Ciebie w wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na profesjonalne realizowanie zadah w warunkach
wspdiczesnego Swiata i sprostanie oczekiwan pracodawcéw w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikéw

stuzby BHP, w szczegdlnosci kompleksowego zarzqdzania bezpieczenstwem i higienqg pracy przedsiebiorstwa.

Studia umozliwiq teoretycznq, praktyczng, efektywnq i skutecznq realizacje wyzwan z obszaru bezpieczenstwa i

higieny pracy, przed ktérymi stojg pracodawcy.

Po ukonczeniu studiéw podyplomowych otrzymasz §wiadectwo, ktére upowaznia do ubiegania sie o petnienie

samodzielnej funkcji w stuzbach bhp (starszego inspektora ds. BHP).

Studia przygotujq Cie do podjecia pracy w zaktadowych stuzbach BHP zgodnie z wymogami aktualnie

obowiqzujqcych przepiséw wynikajgcych z Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzednia 1997 r. w sprawie stuzby

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



bezpieczenstwa i higieny pracy oraz do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w tym obszarze.
kuj
Co zyskujesz

Celem studiéw jest osiggniecie takich efektéw ksztatcenia, aby absolwenci na rynku pracy cechowali sie

nastepujgcymi umiejetnosciami:

znali postanowienia Kodeksu pracy i innych aktéw prawnych dotyczqcych bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz potrafi nadzorowaé ich przestrzeganie,

znali podstawowq terminologie prawniczgq,

znali podstawowq terminologie dotyczqgcq zrédet zagrozehn zawodowych, oceny ryzyka zawodowego i
dziatan profilaktycznych,

mieli wiedze na temat rodzajéw, zakresu i skutkéw dla zycia i zdrowia zagrozen niebezpiecznych,
szkodliwych lub ucigzliwych wystepujgcych w srodowisku pracy,

mieli wiedze na temat systemu kontroli i nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw i zasad bhp,

mieli wiedze na temat procedur powypadkowych, choréb zawodowych i pozazawodowych,

potrafili rozwigzywaé biezgce problemy techniczne i organizacyjne zwigzane z bezpieczenstwem i
ergonomiq w skali zaktadu pracy i w odniesieniu do stanowisk pracy,

mieli wiedze i umiejetnosci z zakresu udzielania pomocy przedmedycznej,

mieli wiedze na temat zasad postepowania w razie zagrozenia pozarowego i innych miejscowych
zagrozen,

potrafili przeprowadzi¢ szkolenia w dziedzinie bhp.

Dodatkowymi korzys$ciami sqg:

zdobycie certyfikatu kompetencji audytora wewnetrznego systemu zarzqgdzania BHP (zgodnie z
wymaganiomi ISO 45001:2018),

zdobycie zasdwiadczenia z metodyki prowadzenia szkolerh BHP.

zdobycie zaswiadczenia z szkolenia okresowego BHP dla pracownikéw stuzby bezpieczefistwa i higieny
pracy.
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Dla kogo

Studia przeznaczone sq dla absolwentéw wyzszych studiéw magisterskich (lub réwnorzednych), jak i wyzszych

studiéw zawodowych (po uzyskaniu dyplomu licencjata lub réwnorzednego).

Stuchacz opusci mury uczelni z wiedzg praktycznq, w petni przygotowujgcq do podjecia samodzielnej pracy w
stuzbach bezpieczenstwa i higieny pracy, a najwiekszg wartosciq tego kierunku jest kontakt z wyktadowcami, ktérzy
na co dzieh zajmujq sie obszarem bezpieczenstwa pracy i przekazg dobre praktyki, zasady oraz narzedzia

pozwalajqce na profesjonalnie wypetniane zadan stuzb bhp.

Polecam ten kierunek, poniewaz interdyscyplinarna wiedza i umiejetno$ci pozwolg na ochrone najwazniejszych

warto$ci cztowieka w $rodowisku pracy — zycia i zdrowia.

Kierunek bedzie najlepszym wyborem dla oséb dqgzgcych do realnej poprawy warunkéw pracy.

”

Adam Jereczek

wyktadowca

Program studiow

Program studiéw podyplomowych Zarzgdzanie Bezpieczehstwem i Higieng Pracy z certyfikatem auditora

wewnetrznego BHP

EEH
O BHG

Liczba godzin: 182 Liczba semestréw: 2

Prawna ochrona pracy (16 godz.)

Kwalifikacje, zadania i uprawnienia stuzby bhp (6 godz.)

Zrédta i systemy prawnej ochrony pracy (2 godz.)
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Obowiqzki stron stosunku pracy w obszarze bezpieczenstwa (8 godz.)

Obiekty budowlane, pomieszczenia, stanowiska pracy i procesy pracy (32 godz.)

Wymagania dla obiektéw budowlanych, pomieszczen i stanowisk pracy (8 godz.)
Bezpieczenstwo w eksploatacji maszyn i urzqdzen technicznych (6 godz.)
Podstawowe wymagania ochrony przeciwpozarowej (6 godz.)

Organizacja prac szczegdlnie niebezpiecznych (4 godz.)

Organizacja prac budowlanych (6 godz.)

Zagrozenia zawodowe i skutki ich oddziatywania (40 godz.)

Podziat i charakterystyka zagrozeh zawodowych (6 godz.)
Zrédta i skutki zagrozen zawodowych (6 godz.)

Wypadki przy pracy (12 godz.)

Choroby zawodowe (6 godz.)

Pomoc przedmedyczna (8 godz.)

Podstawowe kierunki ksztaltowania warunkéw pracy i ergonomii (38 godz.)

Podstawy ergonomii i fizjologii pracy (6 godz.)
Srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej (6 godz.)
Ocena ryzyka zawodowego (20 godz.)

Ksztattowanie kultury bezpieczenstwa pracy (6 godz.)

Zarzqgdzanie ochronq pracy (3% godz.)

Budowa systemu zarzgdzania bezpieczeAistwem i higieng pracy (8 godz.)
Auditowanie oraz certyfikacja systemu zarzgdzania bhp (16 godz.)

Podstawy dydaktyki i metodyki nauczania oséb dorostych (16 godz.)

Mozliwosci psychofizyczne cztowieka w srodowisku pracy (14 godz.)

Psychologia pracy i organizacji (4 godz.)
Identyfikacja i analiza zagrozen psychospotecznych (4 godz.)

Komunikacja interpersonalna w aspekcie bezpieczenstwa pracy (6 godz.)
Projekt (8 godz.)
Seminarium projektowe (8 godz.)
Forma zaliczenia

Dwa testy semestralne i egzamin koncowy polegajgcy na obronie projektu.
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Partnerzy kierunku

Special promotion for candidates.
Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajg najwiecej!

Zapisujgc sie do 31 lipca, zyskujesz 1200 zi, dzieki: do 31 lipca

czesne juz od

800 zt znizki w czesnym rozliczanej przez caty okres studiéw,
proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego, 262 ij 285zt zt

400 zt dzieki zwolnieniu z optaty wpisowe;j. miesiecznie

Czesne juz od 262 zt 285z-miesiecznie.

Najnizsza cena z ostatnich 30 dni: 240 zt / miesigc
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Ceny dla kandydatéw

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére owocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito i przekonaj sie na wtasnym
przyktadzie, jak inwestowaé w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci. Szanujemy Twéj czas i
pienigdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy dodatkowych optat, nie przemycamy matym

druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 3000 zt 3200zt
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 620 zt 660zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 521 z} 555z

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

normal_pric

e rat price_after_promotio

n rat price_last_30
rat

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Ceny dla kandydatéw z zagranicy

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca
W Wyzszej Szkole Bankowej szanujemy Twdj czas i pienigdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy
dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére owocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe w WSB i przekonaj sie na wtasnym przyktadzie, jak

inwestowac¢ w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 3000 zt 3200zt
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 620 zt 660zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 521 z} 555z

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Rok nauki Czesne

normal_pric

e rat price_after_promotio

n rat price_last_30
rat

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Studia to inwestycja, ktora sie zwraca
W Wyzszej Szkole Bankowej szanujemy Twdj czas i pienigdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy
dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnoéci i kontaktéw,
ktére owocujg w biznesie. Wybierz studia podyplomowe w WSB i przekonaj sie na wtasnym przyktadzie, jak

inwestowac¢ w siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2900 zt 3200zt
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 600 zt 660zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 505 zt 55521

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

normal_pric

e rat price_after_promotio

n rat price_last_30
rat

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy gdynia a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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