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Train the trainer

Forma studiéw: Niestacjonarne
Sposéb realizacji studiéw: Hybrydowe

£ODZ 2 semestry Rekrutacja zakornczona

Program studiow

Program studiéw podyplomowych na kierunku Train the trainer.
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Liczba miesiecy nauki: 9 Liczba godzin: 170 Liczba zjazdéw: 10 Liczba semestrow: 2

Zarzqgdzanie rozwojem pracownikéw i strategiq organizaciji (60 godz.)

. Budowanie procesu onboardingu
. Budzetowanie szkolen
. Tworzenie strategii rozwoju spdjnej ze strategiq organizacji

. Tworzenie projektéw rozwojowych z zastosowaniem narzedzi PMO®©O©©OEE®

. Metody i narzedzia wspierajgce badanie luk kompetencyjnych u pracownikéw

Budowanie kultury Problem Solvingu z zastosowaniem dostepnych narzedzi od samego poczgtku w

organizacji

. Lean jako narzgdzie wspierajqce rozwdj proceséw szkoleniowych

Kreowanie atrakcyjnych materiatéw szkoleniowych (30 godz.)

. Canva i PowerPoint jako narzedzie wpierajgce prace trenerska

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Narzedzia Al w procesach szkoleniowych

. Warsztaty w formie on-line. Jak sie do nich przygotowaé, jakie narzedzia zastosowaé

. Gamifikacja w procesach szkoleniowych

Optymalizacja proceséw szkoleniowych (32 godz.)

. Automatyzacja i cyfryzacja szkolen wewnetrznych

. Ustalenie wskaznikéw efektywnoséci proceséw szkoleniowych
. Projektowanie efektywnych szkolen wewnetrznych

. Matryca kompetencji jako wsparcie trenera wewnetrznego

Adaptacja i réznorodnosé (14 godz.)

. Rézne pokolenia, rézne potrzeby szkoleniowe

. Employer branding - nie tylko zadanie HR

. Jak tworzyé projekty edukacyjne przy wsparciu szkét i uczelni wyzszych

Komunikacja i efektywne prezentacje (24 godz.)

. Wystgpienia publiczne i autoprezentacja trenera

. Metody i narzedzia pozwalajgce budowaé¢ angazujgcy warsztat

https://www.merito.pl/lodz/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/kierunki/train-trainer

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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