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Program studiow

Program studiéw podyplomowych na kierunku Managerial Development Program. Program Rozwoju
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Liczba miesiecy nauki: 9 Liczba godzin: 180 Liczba zjazdéw: 11 Liczba semestréw: 2

Przywédztwo w biznesie (40 godz.)

. Samoswiadomo$é jako warto$é w biznesie (16 godz.)

. Kompetencje menedzerskie XXI wieku (m.in. myslenie krytyczne, dobrostan, relacje cyfrowe) (8 godz.)

. Menedzer i Przywédca (8 godz.)

. Zarzqdzanie karierg menedzerskq (8 godz.)
Komunikacja w zarzgdzaniu (32 godz.)

. Efektywne formy komunikaciji zarzgdczej i miedzypokoleniowej (8 godz.)

. Organizowanie efektywnych spotkan, prezentacji oraz wymiary kultury organizacyjnej (16 godz.)

. Coaching, mentoring w pracy menedzerskiej jako narzedzie budowania kultury organizacyjnej (8 godz.)
Praktyczne koncepcje i strategie menedzerskie (48 godz.)

. Balanced ScoreCard (8 godz.)

. Zarzqgdzanie procesami biznesowymi i rozwigzywanie probleméw w praktyce (16 godz.)

. Skuteczne zarzqdzanie zmiang (m.in. Certyfikat lidera zmian) (16 godz.)

. Szczupte zarzgdzanie projektami - Lean Management w ujeciu praktycznym (8 godz.)
Narzedzie i praktyczne umiejetnosci menedzerskie (60 godz.)

. Analiza i jej znaczenie w biznesie (SWOT, PEST) (8 godz.)

. Tworzenie KPIs (Key Performance Indicators) i raportéw zarzqdczych (8 godz.)

. Szkolenie certyfikujgce AgilePM Foundation (16 godz.)

. Rozwdj kompetencji cyfrowych i technologicznych dla menedzeréw (Al, DALL<E, inne) (8 godz.)

. Budowanie efektywnych systeméw motywacyjnych (8 godz.)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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PROJEKT (8 godz.)
Seminarium projektowe (8 godz.)
Forma zaliczenia

Testy semestralne i egzamin koncowy polegajgcy na obronie projektu.

https://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/kierunki/managerial-development-program-pr
ogram-rozwoju-menedzerow
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