
Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Kierunek: Zarządzanie

Zarządzanie małym i średnim
przedsiębiorstwem
Forma studiów: Niestacjonarne

Sposób realizacji studiów: Tradycyjne Hybrydowe

OPOLE OD MARCA

Program studiów
W uczelni biznesu przedmioty specjalizacyjne prowadzą wykładowcy praktycy, kierujący na co dzień własnymi

firmami. Dlatego na ćwiczeniach często podawane są przykłady pochodzące z konkretnych przedsiębiorstw. Podczas

zajęć będziesz uczestniczyć m.in. w grach biznesowych i decyzyjnych, symulacjach oraz warsztatach kwalifikacji

osobowościowych.

Przedmioty specjalnościowe*

E-biznes

Otoczenie prawne biznesu

Finanse i podatki  MŚP

Decyzje w zarządzaniu

Kształtowanie relacji interpersonalnych

Negocjacje w biznesie

Strategie marketingowe i sprzedażowe

Zarządzanie projektami

Zarządzanie biznesem

Warsztaty kwalifikacji menedżerskich

Zarządzanie zmianą w organizacji

Zarządzanie relacjami z klientami

*wykaz przedmiotów może ulec niewielkim modyfikacjom

https://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/kierunki-i-specjalnosci/zarzadzanie/zarzadzanie-ma
lym-i-srednim-przedsiebiorstwem
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