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Program studiow

Wiedza psychologiczna jest niezbedna do zrozumienia drugiego cztowieka, a umiejetno$ci komunikacyjne pozwalajqg
na wykorzystanie tej wiedzy w praktyce - w tym takze w biznesie. Psychologia i komunikacja w biznesie to
specjalnoséé, ktéra pozwala rozwijaé przede wszystkim umiejetnos$ci miekkie i kierownicze, co daje solidne podstawy

do petnienia funkcji menedzerskich.
Przedmioty specjalnosciowe*

Psychologia pracy i psychopatologie w miejscu pracy

Employer Branding - planowanie i alokacja zasobdw ludzkich

Prawne aspekty zarzqdzania zasobami ludzkimi

Systemy motywowania i wynagradzania

Przywdédztwo i kierowanie zespotami pracowniczymi - nowoczesne trendy
Rozwdéj kapitatu ludzkiego organizacji

Symulacja biznesowa Il

Wartosciowanie i ocena pracy

*wykaz przedmiotéw moze ulec niewielkim modyfikacjom

https://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/kierunki-i-specjalnosci/zarzadzanie/psychologia-i-
zarzadzanie-kapitalem-ludzkim

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


http://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/kierunki-i-specjalnosci/zarzadzanie
https://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/kierunki-i-specjalnosci/zarzadzanie/psychologia-i-zarzadzanie-kapitalem-ludzkim
https://www.merito.pl/opole/studia-i-szkolenia/studia-ii-stopnia/kierunki-i-specjalnosci/zarzadzanie/psychologia-i-zarzadzanie-kapitalem-ludzkim

