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Specjalista kadr i płac
- Specjalność - studia I stopnia

Kierunek: Finanse i rachunkowość

Hybrydowe OD MARCA Studia licencjackie

Czego nauczysz się wybierając tę specjalność?

Nauczysz się rozliczać świadczenia pracownicze oraz prowadzić dokumentację pracowniczą.

Opanujesz zagadnienia z zakresu prawa pracy.

Dowiesz się, jak prowadzić rozliczenia z ZUS i US.

Poznasz zasady wynagradzania oraz naliczania i odprowadzania składek na ubezpieczenia społeczne.

Nauczysz się zasad ochrony danych osobowych.

 

Co jeszcze powinieneś wiedzieć?

Podczas zajęć wykorzystujemy specjalistyczne oprogramowanie używane jest w przedsiębiorstwach (m.
in. różne moduły programu Symfonia, Comarch ERP Optima, Płatnik).

Program specjalności został opracowany na podstawie konsultacji przeprowadzonych z pracodawcami,
naszymi wykładowcami – praktykami oraz członkami Rady Biznesu.

Praca dla Ciebie

Działy kadr lub działy personalne

Działy finansowe przedsiębiorstw

Firmy doradztwa podatkowego i rachunkowego (biura rachunkowe,
kancelarie podatkowe)

Jednostki organizacyjne ZUS

Własna działalność gospodarcza
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Opinie studentów

"

Specjalista ds. kadr i płac musi być nie tylko dokładną i kompetentną osobą, ale także wykazywać się empatią i

podzielnością uwagi. Wiem to z praktyki, ponieważ na co dzień pracuję w międzynarodowej firmie, której oddziały są

ulokowane w 25 krajach na świecie. Cieszę się, że dzięki przyjaznemu planowi zajęć w WSB (obecnie Uniwersytecie

WSB Merito Opole) mam możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego już w trakcie nauki. Dzięki temu wiem, z

jakim obszarem finansów chciałabym związać swoją przyszłość po ukończeniu studiów.

"

Agnieszka Kiszka

studentka WSB (obecnie Uniwersytetu WSB Merito Opole)

Program studiów

Zapewnienie sukcesu działalności firmy czy instytucji we współczesnym świecie uzależnione jest od wielu czynników.

Jednym z ważniejszych jest właściwie wyselekcjonowanie, wyszkolenie i dobre zarządzanie kadrą pracowniczą. W

Uniwersytecie WSB Merito Opole nauczysz się podstaw.

 

Przedmioty specjalnościowe*

Prawo pracy

Ubezpieczenia społeczne

Dokumentacja pracownicza

Bezpieczeństwo i higiena warunków pracy

Ochrona danych osobowych

Rozliczenia kadrowo-płacowe I

Rachunkowość wynagrodzeń

Świadczenia pracownicze
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Systemy finansowo-kadrowe

Rozliczenia kadrowo-płacowe II

 

* wykaz przedmiotów może ulec niewielkim modyfikacjom

Wykładowcy

Agnieszka Sochanik

Absolwentka Uniwersytetu WSB Merito we Wrocławiu (wcześniej Wyższej Szkoły Bankowej we Wrocławiu) na kierunku

finanse i rachunkowości oraz Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu. Swoją wiedzę doskonaliła na studiach

podyplomowych z controllingu oraz studiach menedżerskich. Od kilkunastu lat związana z Uniwersytetem WSB Merito

jako wykładowca na kierunku finanse i rachunkowość oraz zarządzanie. Szkoleniowiec w tematach biznesowych oraz

sprzedaży bezpośredniej, nauczyciel podstaw biznesu w szkole średniej. Koordynator Klienta Biznesowego w

Uniwersytecie WSB Merito Opole. Obszary zainteresowań: rozwój osobisty, zdrowe odżywianie, podróże.  

 

dr Rafał Parvi

Doktor ekonomii, asystent na Wydziale Rachunkowości w Polskim Banku Inwestycyjnym SA w Opolu, starszy asystent

na wydziale kredytów i podmiotów gospodarczych w Polskim Banku Inwestycyjnym SA w Opolu, menedżer ds.

Finansów i Zarządzania w Axxel Sp. z o.o. w Opolu, biegły Sądu Okręgowego w Opolu oraz Sądu Okręgowego we

Wrocławiu w zakresie: ekonomii, finansów, bankowości i rachunkowości. Jako ekspert w dziedzinie finansów posiada

rozległą wiedzę na temat finansowania przedsiębiorstw, zarządzanie finansami w przedsiębiorstwach oraz ich

racjonalnego wykorzystania w celu zapewnienia i poprawy  płynności finansowej przedsiębiorstw. Obszary

zainteresowań naukowych: finanse, zarządzanie finansami, finanse przedsiębiorstw, zarządzanie przedsiębiorstwem,

analiza finansowa, analiza ekonomiczna, ekonomia eksperymentalna, zarządzanie finansami publicznymi,

matematyka finansowa, polityka finansowa, rynki finansowe.

dr hab. Krzysztof Krukowski

Sędzia Sądu Okręgowego w Opolu. Specjalizuje się w prawie karnym. W swojej praktyce zawodowej zajmuje się

sprawami z zakresu prawa cywilnego, rodzinnego i gospodarczego. 

Damian Kaźmierczak

Kierownik zespołu dydaktycznego kierunku finanse i rachunkowość. Absolwent Górnośląskiej Wyższej Szkoły

Handlowej w Katowicach i Uniwersytetu WSB Merito Opole oraz studiów podyplomowych w zakresie przygotowania

pedagogicznego, matematyki, przedsiębiorczości i muzyki. Nauczyciel mianowany, który w dydaktyce chętnie
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wykorzystuje metody aktywizujące studentów i cyfrowe narzędzia pracy doskonalone podczas licznych szkoleń i

kursów. Certyfikowany Trener Branżowych Symulacji Biznesowych REVAS. Współpracownik i konsultant biura

rachunkowego w Kędzierzynie-Koźlu. Organizator koncertów charytatywnych zaangażowany w wolontariat na rzecz

dzieci i młodzieży, wokalista i instruktor grup muzycznych. Obszary zainteresowań: praktyczne wykorzystanie metod

ilościowych w finansach i zarządzaniu przedsiębiorstwem, rachunkowość finansowa i zarządcza oraz analiza

ekonomiczno-finansowa.

dr Beniamin Noga

Doktor nauk ekonomicznych, absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu oraz Uniwersytetu IHI w Zittau

(Niemcy). Autor ponad 20 publikacji naukowych o tematyce MŚP, pieniądzu i zarządzaniu w sporcie. Współautor

podręcznika Makroekonomia oraz książki Edukacja ekonomiczna polskiego społeczeństwa. Praktyk zarządzania,

członek zarządów, dyrektor finansowy wielu MŚP. Interesuje się sportem, lingwistyką i etnografią.

Sebastian Starnawski

Absolwent studiów chemicznych na Politechnice Opolskiej oraz  prawa na Uniwersytecie Opolskim; ukończone studia

podyplomowe na  Uniwersytecie Ekonomicznym w dziedzinie zarządzanie czasem; od 2008 r. Inspektor  pracy, ze

specjalizacją w zakresie przepisów dotyczących czasu pracy; do końca  2021 r. nadzorował największe zakłady

przemysłowe w województwie w zakresie prawnej ochrony pracy oraz bezpieczeństwa pracy; przeprowadzał liczne

postępowania powypadkowe; przez wiele lat związany z uczelniami wyższymi na terenie województwa

 dolnośląskiego i opolskiego, gdzie jest uznanym wykładowcą oraz kierownikiem merytorycznym studiów

podyplomowych Bezpieczeństwo i higiena pracy.

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz się online. Pierwsi korzystają najwięcej!

Zapisując się do 2 stycznia, zyskujesz:

800 zł dzięki zniżce w czesnym, która na studiach I stopnia
rozliczana jest na pierwszym roku studiów, obniżając proporcjonalnie
każdą kolejną ratę czesnego.

Dodatkowo jesteś zwolniony(-na) z opłaty wpisowej w wysokości 85 zł.

 

 

Najniższa cena z ostatnich 30 dni: 340 zł.

do 2 stycznia

czesne już od

273 zł 340 zł zł

miesięcznie


