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Zarzadzanie roznorodnoS$cia w organizacji

- Specjalnoé¢ - studia | stopnia
Kierunek: Psychologia w biznesie

Hybrydowe OD MARCA Studia licencjackie

Czego nauczysz sie, wybierajac te specjalnos$¢?

Skutecznej komunikacji w $rodowiskach wielokulturowych i zréznicowanych, prowadzenia mediacji i

negocjacji.
. Rozwigzywania konfliktéw wynikajgcych z réznic i przeciwdziatania im.
. Jak budowaé kulture organizacyjnq sprzyjajgcg wykorzystaniu indywidualnego potencjatu pracownikéw.
. Jak wykorzystywaé réznorodnoséé jako narzedzie Spotecznej Odpowiedzialnoéci Biznesu (CSR).
. Zarzqgdzania zespotem zréznicowanym i wirtualnym.
. Tworzenia mozliwoéci transferu kompetencji i zarzgdzania wiedzg w zréznicowanym zespole.
. Zapoznasz sie z aspektami prawnymi zwigzanymi z réznorodnosciq.
. Poznasz narzedzia wspomagajgce zarzgdzanie zasobami ludzkimi w odniesieniu do réznorodnosci.

Co jeszcze powiniene$ wiedzie¢?

Zarzqgdzanie réznorodnosciq od kilku lat wskazywane jest jako jeden z najwazniejszych trendéw w
zarzgdzaniu.

W trakcie zaje¢ zapoznasz sie z praktykami z zakresu Diversity & Inclusion w organizacjach odnoszqcych
sukcesy.

Dowiesz sie, jak wyglgda promowanie postaw antydyskryminacyjnych w organizacji i jaka jest rola
przywédcy w zarzgdzaniu réznorodnoéciq

Praca dla Ciebie

. firmy i korporacje miedzynarodowe, @
. administracja publiczna

. urzedy centralne,

. CSR Manager,

. Manager ds. Diversity & Inclusion,

. Chief Diversity Officer (CDO)

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Wykladowcy

Dr Anna Krélikowska-Tomczak

Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakoéci, Magister Turystyki i Rekreac;ji, absolwentka
studiéw podyplomowych z zakresu Big Data — Analytics & Society oraz podyplomowych studiéw pedagogicznych na

Wydziale Zarzqdzania Politechniki Poznanskiej. Moderator design thinking, ma za sobg do$wiadczenia trenerskie.

Jej wielowgtkowa $ciezka zawodowa ( zaréwno na uczelniach wyzszych jak i poza nimi) wyposazyta jg w wiedze i
doswiadczenia z réznych obszardéw, takich jak: turystyka, zréwnowazony rozwdj, etyka w biznesie, zarzgdzanie
przedsiebiorstwem, zarzqdzanie w samorzqdzie terytorialnym, zarzqdzanie kapitatem ludzkim, wiedzq czy

innowacjami.

Bez wzgledu na przyjmowane role (wyktadowcy, menedzera, trenera, moderatora), najwazniejszy jest dla niej drugi

cztowiek i jego potencjat. Uwaza, ze zarzadzanie réznorodnoéciq jest wartosciq i przysztosciq.
Agata Dondajewska
Menedzer kierunku turystyka i rekreacja, zarzgdzanie Management oraz Business Management

Absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na kierunkach Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze (spec.
Logistyka Miedzynarodowa) i Zarzqdzanie (spec. Konsulting gospodarczy), a takze Politechniki Poznanskiej na
kierunku Inzynieria Zarzqdzania. Aktualnie pracuje nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej. Autorka publikacji
naukowych. Certyfikowany trener-szkoleniowiec, nauczyciel akademicki od 2015 roku. Prowadzi zajecia dydaktyczne
w jezyku polskim i angielskim z obszaru zarzgdzania przedsigbiorstwami, a jej zainteresowania koncentrujqg sie wokét

zarzqdzania strategicznego i kryzysowego.

Doswiadczenie zawodowe poza uczelniqg zdobyta pracujgc w projektach zajmujgcych sie podnoszeniem jakosci

ksztatcenia w wielkopolskich szkotach zawodowych.

Maciej Kowalski

Absolwent Uniwersytetu Technicznego w Poznaniu, MBA Nottingham Trent University oraz podyplomowych studiéw
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu w zakresie zarzqdzania przedsiebiorstwami oraz finansami
przedsiebiorstw. Posiada ponad 20-letnie, praktyczne doswiadczenie zawodowe. Przeszedt petnq Sciezke rozwoju
zawodowego: od sprzedawcy na straganach i serwisanta sprzetu technicznego po funkcje prezesa zarzqgdu $rednich i
duzych organizacji. Dyrektor zarzqdzajqcy, finansowy oraz handlowy wielu firm z kapitatem polskim i zagranicznym.

Specjalizuje sie w zarzgdzaniu strategicznym, finansowym i zarzgdzaniu zmiang. Niezalezny doradca biznesowy w

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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wielu organizacjach. W kontaktach z uczestnikami, zawsze skoncentrowany na precyzyjnym wyznaczaniu celéw i
realizacji oczekiwan. Praktyk a jednoczesnie pasjonat nowatorskich i tamiqgcych wszelkie schematy, rozwiqgzan
biznesowych. Podstawowym narzedziem poznawczym jest dla niego: prowokacja. Przywddztwo i wiadza (ich blaski i

cienie) to zagadnienia, ktére od paru lat sq obszarem pogtebionych studiéw.

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajg najwiecej!

Zapisujgc sie do 2 stycznia, zyskujesz: Do 2 stycznia

czesne juz od

L48 ztsis 2t

miesiecznie

400 zt dzieki znizce w czesnym, ktéra na studiach | stopnia
. rozliczana jest na pierwszym roku studiéw, obnizajgc proporcjonalnie
kazdg kolejng rate czesnego.

. Dodatkowo jeste$ zwolniony(-na) z optaty wpisowej w wysokosci 85 zi.
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