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Sztuczna inteligencja w biznesie

- Kierunek - studia podyplomowe

Online 2 semestry DOFINANSOWANE OD MARCA

Opis kierunku

Studia w formule online (synchronicznie).

Nowgq wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i
uczestnikami studiéw kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach

uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdéw.

Kierunek, ktéry Cie interesuje jest efektem wspdtpracy Uniwersytetéw WSB Merito z Chorzowa, Poznania,

Szczecina i Warszawy. Dzieki temu na zajeciach online spotkasz sie z uczestnikami i wyktadowcami z innych miast.

Zastosowanie sztucznej inteligencji oraz technologii rynkowych stanowi obecnie jedno z najszybciej rozwijajgcych sie
obszaréw Swiatowe]j gospodarki. Juz obecnie widoczne jest wprowadzenie sztucznej inteligencji w réznych sferach

zycia codziennego oraz w narzedziach biznesowych, ktére stale sie rozwijajq.

Studia podyplomowe z zakresu Sztucznej Inteligencji w Biznesie majg na celu przygotowanie specjalistéw do

efektywnego wykorzystania zaawansowanych technologii sztucznej inteligencji w procesach biznesowych.

Zachecamy do obejrzenia wywiadu, w ktérym dr Maciej Kawecki - wyktadowca oraz dyrektor Centrum Innowaciji
Uniwersytetu WSB Merito, przeprowadzit debate Profesor Andrzej Dragan & Jacek Dukaj.
Panowie postarali sie odpowiedzie¢ na pytania: Czym jest zycie? Czy sztuczna inteligencja stanowi zagrozenie dla

ludzi? Czy gatunek ludzki zakonczyt swojq ewolucje?

ZOBACZ WIECEJ

Program skupia sie gtéwnie na praktycznym zastosowaniu narzedzi sztucznej inteligencji w analizie danych,

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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podejmowaniu decyzji oraz optymalizacji proceséw biznesowych. Dzieki temu absolwenci uzyskujq niezbedne
umiejetnosci do skutecznego dostosowywania sie do dynamicznie zmieniajgcego sie srodowiska biznesowego, w

ktérym sztuczna inteligencja odgrywa coraz wiekszq role.

Chcesz skorzystaé z dofinansowania Bazy Ustug Rozwojowych?

Sprawdz nasze ustugi w BUR: Wyszukiwarka ustug - Baza Ustug Rozwojowych - PARP

Jesdli nie mozesz znalez¢ ustugi, ktéra Cie interesuje, skontaktuj sie z nami, a wprowadzimy jq specjalnie dla Ciebie!

Napisz: rekrutacja-sp@poznan.merito.pl

DOWIEDZ SIE WIECEJ O BUR

W sprawach zwigzanych z rekrutacjg (np. iloSci dostepnych miejsc czy terminy skladania dokumentéw)

skontaktuj sie z naszym biurem rekrutacji, do ktérego kontakt uzyskasz na dole strony.

Jesli zainteresowat Cie ten kierunek i chcesz dowiedzieé¢ sie wiecej w kwestiach merytorycznych (np. planu

zajeé czy programu studiéw) skontaktuj sie z nami bezposrednio - dsp@poznan.merito.pl

Co zyskujesz?

Uczestnicy zdobedq gtebokq wiedze na temat zastosowan generatywnej sztucznej inteligencji w biznesie,
co pozwoli im zrozumieé potencjat i ograniczenia tej technologii.

Program skoncentrowany na praktycznym zastosowaniu generatywnej sztucznej inteligencji umozliwi
uczestnikom zdobycie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego korzystania z narzedzi Al w srodowisku
biznesowym, oszczedno$ci czasu na wykonywaniu licznych zadan i optymalizacji na poziomie pracownika
i firmy.

Uczestniczy poznajq tajniki komunikacji z generatywng sztuczng inteligencjq, tj. prompt engineering /
prompt design.

Uczestnicy zdobedq swiadomos$é kwestii etycznych zwigzanych z wykorzystywaniem sztucznej inteligencji
oraz nauczq sie dbaé o bezpieczenistwo danych.

Dla menedzeréw i lideréw biznesowych program moze stanowié szanse na rozwiniecie umiejetnosci
przywédczych w kontekscie nowoczesnych technologii.

Uczestnicy bedqg mieli okazje zastosowaé zdobytq wiedze i umiejetnosci w praktyce poprzez projekty i
studia przypadkdéw.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/szukaj?dostawcyUslug%5B%5D=7405&mozliwoscDofinansowania=0
https://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/dofinansowanie-do-studiow-podyplomowych-i-szkolen
mailto:dsp@wsb.poznan.pl
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Absolwenci studiéw poznajq sposoby oszczednosci czasu na realizacji licznych zadan, dzieki
demonstrowanym narzedziom Al oraz no-code.

Ukonczenie programu umozliwi uczestnikom pozostanie na biezqgco z najnowszymi trendami
technologicznymi, co jest istotne w dynamicznie zmieniajgcym sie srodowisku biznesowym.

Dla kogo?

. menedzeréw

. pracownikdéw zaangazowanych w projekty oparte na innowacjach technologicznych i informatycznych
. specjalistéw ds. Analizy Danych

. analitykéw Biznesowych

. programistéw tworzqcych rozwiqgzania oparte o Al, ktérzy chcq poznaé tajniki prompt design,

. wszystkich zainteresowanych obszarem sztucznej inteligencji i nowoczesnej technologii

Bezplatne szkolenia

Uczestnikom naszych studiéw podyplomowych dajemy mozliwos¢ uzyskania dodatkowych umiejetnosci przez
uczestnictwo w bezptatnych szkoleniach z réznych obszaréw, np. psychologii, biznesu, marketingu i nowych

technologii.

Szkolenia realizowane sq w Il semestrze. Szczegdétowe informacje przekazywane sq przez koordynatora kierunku.

Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku sztuczna inteligencja w biznesie:

) —)- el Kl | K
T ® ©

——

Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 168 Liczba zjazdéw: 11 Liczba semestréw: 2
9

WPROWADZENIE DO GENERATYWNEJ SZTUCZNEJ INTELIGENCJI (16 godz.)

Uczestnicy zapoznajq sie z pojeciami uczenia maszynowego, sieci neuronowych, generatywnej sztucznej inteligencji,
analizy danych, duzych modeli jezykowych i innych pojeé, koncepcji i metod zwigzanych z szeroko pojetq sztuczng
inteligencjq. Dzieki temu na gtebszym poziomie bedq rozumieli korzysci i ograniczenia stojqce za tq rodzing

technologii, jak réwniez bedq w stanie oceni¢ mozliwosci wykorzystania jej w swoim Srodowisku biznesowym.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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PRAWNE | ETYCZNE ASPEKTY SZTUCZNEJ INTELIGENCJI (16 godz.)

Aspekty prawne zwigzane z szeroko pojetg generatywng sztuczng inteligencjq i docelowo tzw. generalng sztucznq
inteligencjq to aspekt najbardziej skomplikowany i ponadczasowy. Uczestnicy nie tylko zapoznajq sie z obecnym
prawodawstwem polskim, europejskim i §wiatowym w zakresie generatywnej sztucznej inteligencji, ale réwniez prawa
autorskiego i innych aspektéw prawnych zwigzanych z wykorzystaniem sztucznej inteligencji w §rodowisku

biznesowym oraz osobistym.
CYBERBEZPIECZENSTWO W RZECZYWISTOSCI Al | XR (16 godz.)

Jak kazda nowa technologia, tak réwniez masowe wykorzystanie generatywnej sztucznej inteligencji i docelowo tzw.
generalnej sztucznej inteligencji wigze sie z licznymi niebezpieczenstwami na ptaszczyznie cyfrowej. Z tego powodu w
ramach przedmiotu uczestnicy poznajqg aspekty cyberbezpieczenstwa nie tylko zwigzanego z technologiq Al, ale w
ogédle, co pozwoli im $§wiadomie kreowa¢ relacje na linii cztowiek-maszyna, ale réwniez na linii cztowiek-cztowiek.

Poruszone zostang kwestie nie tylko Al, ale réwniez poszerzonej rzeczywistosci XR, do ktérej zmierzamy.
SPOLECZNE | PSYCHOLOGICZNE ASPEKTY RELACJI CZLOWIEK-MASZYNA (16 godz.)

W zwigzku z tym prawdopodobne jest, ze coraz wiecej interakc;ji ludzie bedg podejmowaé z maszynami (w tym
poprzez wykorzystanie technologii wykorzystujqcej Al), niezbednym jest poznanie aspektdéw psychospotecznych
zwigzanych z tq sferq. Dlatego uczestnicy zostang zaznajomieni z aspektami neurobiologii, psychologii i socjologii

relacji na linii cztowiek-maszyna.
DATA SCIENCE - FUNDAMENTY, NARZEDZIA | METODY (16 godz.)

Uczestnicy poznajg podstawy data science, metody techniki i narzedzia szeroko pojetej analizy danych, najlepsze

praktyki w tym zakresie oraz poznajg metody w jaki sposéb wprowadzaé do firmy kulture danych.
PROMPT ENGINEERING / PROMPT DESIGN (16 godz.)

Jakosé tresci generowanych przez narzedzia generatywnej sztucznej inteligencji zalezy m.in. od jakosci danych
wprowadzanych przez uzytkownikéw, a wiec od sposobu komunikacji na linii cztowiek-Al (prompt design). Stqd
uczestnicy poznajq naukowo udowodnione sposoby komunikacji na linii cztowiek-Al jak réwniez zasady, ktére
powinny by¢ przestrzegane przy tworzeniu rozwigzan programistycznych wykorzystujgcych technologie Al,

szczegdblnie LLM (prompt engineering).

Al W PRACY BADAWCZEJ | WYWIADZIE GOSPODARCZYM (16 godz.)

Uczestnicy poznajg narzedzia oraz praktyczne ich wykorzystanie w pracy i procesie badawczym.
Al W HR - AUTOMATYZACJA PROCESOW TWARDYCH | MIEKKICH (8 godz.)

Uczestnicy poznajg narzedzia i sposoby wykorzystania narzedzi i technologii gen-Al oraz no-code w procesach

zwiqzanych z szeroko pojetym HR (zaréwno ,,miekkim”, jok i ,,twardym?).

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Al W PROCESIE ROZWOJU PERSONELU | BUDOWY ORGANIZACJI OPARTEJ NA WIEDZY (8 godz.)

Technologie generatywnej sztucznej inteligencji mogg byé wykorzystanie réwniez do proceséw rozwoju kompetencji
pracownikéw, jak i wtasnych. W ramach przedmiotu uczestnicy poznajg metody, techniki i narzedzia zwigzane z

wykorzystaniem LLM w procesie LED.
WYKORZYSTANIE Al W PROCESACH MARKETINGOWYCH (8 godz.)

Uczestnicy poznajg dziesiqtki narzedzi gen-Al oraz no-code, ktére mozna wykorzystaé w marketingu i sprzedazy.

Zajecia prowadzone bedg na praktycznych studiach przypadkdéw oraz zadaniach problemowych.

NARZEDZIA NO-CODE W CODZIENNEJ PRACY MENEDZERA | W AUTOMATYZACJI PROCESOW BIZNESOWYCH
(24 godz.)

No-code, a wiec technologie niewymagajgce wiedzy programistycznej sq w stanie oszczedzi¢ firmie nawet
kilkadziesigt procent (czasu i finanséw) na danym procesie. W ramach przedmiotu uczestnicy poznajq narzedzia no-
code stuzqce do kreacji materiatéw marketingowych, stron www, grafik, automatyzac;ji i innych czynnosci

biznesowych.
Etapy wdrazania Al w organizacji (8 godz.)
Etapy wdrazania Al w organizacji

Forma zaliczenia

2

projekt grupowy i jego

Wykladowcy

dr Maciej Chrzanowski

Doradca biznesowy, szkoleniowiec, ekspert z zakresu akceleracji biznesu z wykorzystaniem najnowszych metod,

technik i narzedzi
Kamil Porembinski

Kamil zajmuje sie szeroko pojetym Marketing Technology. Od ponad 15 lat pomaga firmom, start-upom oraz

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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freelancerom w informatyzacji, zwiekszeniu dostarczalnosci kampanii mailowych, polepszaniu dostepnosci stron
internetowych oraz ich bezpieczenistwa. Tworzy dedykowane i szyte na miare rozwigzania chmurowe, ktére
usprawniajq i ulepszajq produkty i projekty rozwijane przez jego klientéw. Prowadzi kompleksowe szkolenia oraz
$wiadczy konsulting. Ttumaczy IT na prosty i przyjemny jezyk. Jest dostepny dla wszystkich, ktérzy potrzebujq

pomocy z zakresu szeroko rozumianego IT.
dr Maciej Kawecki

Prorektor ds. innowacji i wspdtpracy na Uczelni WSB Merito w Warszawie. W latach 2016-2017 doradca Ministra
Cyfryzacji, od 2017 r. do 2019 r. zastepca dyrektora, a nastepnie dyrektor departamentu zarzgdzania danymi w tym
samym resorcie. Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie na ktérym w
2016 r. obronit prace doktorskg nt. unijnej reformy ochrony danych osobowych. Studiowat réwniez na Uniwersytecie
w Sztokholmie oraz Uniwersytecie J.W. Goethego we Frankfurcie nad Menem. Ukonczyt z wyréznieniem Europejskq
Akademie Dyplomaciji. W latach 2015-2016 zatrudniony w Biurze Generalnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych. W 2016 r. uzyskat wpis na liste adwokackg w Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie — z uwagi na
petniong funkcje nie wykonuje zawodu. W 2017 r. laureat nagrody specjalnej za wktad w reforme ochrony danych
osobowych w konkursie Prawnikéw Lideréw Jutra Dziennika Gazety Prawnej i Wydawnictwa Wolters Kluwer. W 2018
r. zajgt 23. miejsce w rankingu 50 najbardziej wptywowych prawnikéw w Polsce Dziennika Gazety Prawnej, w 2019
awansowat w tym samym rankingu na 15. pozycje, zostajgc uznanym ,,twarzg RODO w Polsce”. W 2017 r. zostato mu
powierzone zadanie koordynowania krajowej reformy ochrony danych osobowych w Ministerstwie Cyfryzacji w
zwiqzku z planowanym rozpoczeciem obowigzywania RODO. Byt wspétodpowiedzialny za wdrozenie do polskiego
porzgdku prawnego nowego systemu ochrony danych osobowych. Jest przewodniczgcym Grupy Roboczej ds.
Ochrony Danych Osobowych dziatajgcej w Ministerstwie Cyfryzacji. W 2019 r. Minister Przedsiebiorczosci i
Technologii powotat go na cztonka Rady Funduszu Platforma Przemystu Przysztosci. W 2019 r. zarzqgdzeniem Ministra
Cyfryzacji zostat powotany przewodniczgcym Rady wspétpracy z kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi w sprawach
ochrony danych. Jest takze adiunktem na Politechnice Warszawskiej i autorem kilkudziesieciu publikacji z zakresu

bezpieczenstwa danych osobowych oraz wspétautorem komentarza do RODO z 2017 r.
Tomasz lzydorczyk

Absolwent Politechniki Poznanskiej, Instytutu Nauk Prawnych PAN, SWPS Uniwersytetu Huministycznospotecznego
oraz Collegium Da Vinci w Poznaniu. Doradza w zakresie organizacji i zarzqdzania w sektorze prywatnym oraz w
administracji publicznej. Specjalizuje sie w prawnej i organizacyjnej ochronie danych osobowych. Prowadzi zajecia z
zakresu ochrony danych osobowych na studiach podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu i Uczelni
WSB Merito w Warszawie z takich przedmiotéw jak: organizacja i zarzqdzanie, e-administracja, ochrona danych

osobowych.

Przez ostatnie 20 lat pracowat jako konsultant biznesowy, szef dziatéw IT, trener zarzqdzania, rozwigzan chmurowych
IT dla biznesu. Doradzat firmom przemystowym, e-commerce, marketingowym oraz IT. Pracowat jako Cztonek Grupy
Roboczej ds. Ochrony Danych Osobowych przy Ministrze Cyfryzacji (Polska) oraz konsultant w kancelarii Maruta
Wachta. Certyfikowany audytor wiodgcy ISO 27001 oraz Inspektor Ochrony Danych.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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Jest autorem i wspétautorem wielu publikaciji z zakresu zarzgdzania ochrong prywatnosci. Pracuje w grupie
kapitatowej FundingBox.com oraz w kancelarii NewTechLaw.eu. Spotecznie petni role cztonka w KPRM Cyfryzacja w

Grupie roboczej ds. Zarzqdzania Danymi oraz cztonka zarzgdu SABI - Stowarzyszenia Inspektoréw Ochrony Danych.
Greg Margas

Petni funkcje Business Development Executive w Enovation Solutions. Jego pasja do technologii edukacyjnych i
sztucznej inteligencji przektada sie na innowacje w firmie. Jest wspdtautorem ksiqzki o sztucznej inteligencji i
prowadzit kursy "Sztuczna Inteligencja w Zarzqdzaniu Projektami" w UWSB Merito w Szczecinie oraz "Sztuczna
Inteligencja w edukaciji i biznesie" na ZPSB oraz RCiiTT. Po 16 latach pracy w Irlandii, gdzie zaangazowat sie w
uruchamianie startupéw i rozwijanie strategii marketingowych, Greg aktywnie uczestniczy w konferencjach i

projektach e-learningowych, wspierajgc rozwéj edukacji cyfrowej.
dr Dota Szymborska

Doktora etyki, magistra filozofii i stosowanych nauk spotecznych (Uniwersytet Warszawski), wyktadowczyni
akademicka (Uniwersytet WSB Merito). Zajmuje sie etykg nowych technologii, publikuje o Al, prowadzi szkolenia dla
biznesu z etyki generatywnej sztucznej inteligencji. Wyrézniona jako TOP 10 Women in Data Science w Polsce w 2024
roku, w 2022 znalazta sie w TOP 100 Women in Al. W 2019 roku ze ztamang nogq, ale z u§miechem miata swojego TED
talka w czasie TEDx WUM w Warszawie. Entuzjastka VR. Naukowo zajmuje sie etykg generatywnej sztucznej
inteligencji i estetykq w VR. Wspétpracuje z IISL w Onati (Kraj Baskéw, Hiszpania), gdzie wspdtprowadzi webinary
dotyczqce etyki w socjologii prawa. Cztonki GRAI - Grupy Roboczej ds Al przy Ministerstwie Cyfryzaciji (od lutego

2024). Maratonka, triathlonistka obecnie uczy sie graé¢ w golfa (w symulatorze i na polu).
Radostaw Mechto

Konsultant Al, cybernetyk, trener i doradca z obszaru Al. Ceniony konsultant Al oraz ekspert marketingowy, ktéry
wyrdznia sie unikalng zdolnosciq do integracji zaawansowanych technologii w cato$ciowq strategie biznesowq.
Handlowiec i marketer z zamitowania, cybernetyk z wyksztatcenia ktéry skutecznie tgczy swojq wiedze i kompetencije,
by doradzaé firmom w obszarze transformacji biznesu i wdrozenia sztucznej inteligencji. Ponad 17 lat w $wiecie
sprzedazy i marketingu daty mu podwaliny do $wiadomego podejmowania decyzji

o inwestycjach biznesowych.

Special promotion for candidates.
Nie czekaj, zapisz sie online. Pierwsi korzystajg najwiecej!
Zapisujgc sie do 16 stycznia, zyskujesz 800 zit, dzieki:

400 zt znizki w czesnym rozliczanej przez caty okres studiéw,
proporcjonalnie do wybranego systemu ratalnego,

. 400 zt dzieki zwolnieniu z optaty wpisowe;.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



UNIWERSYTET
WSB MERITO
POZNAN

Do 16 stycznia

czesne juz od

185 zt 2302 2t

miesiecznie

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa migedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemnej.



UNIWERSYTET
WSB MERITO
POZNAN

Ceny dla kandydatow

Studia to inwestycja, ktéra sie zwraca
Na Uniwersytecie WSB Merito szanujemy Twéj czas i pieniqdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy
dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnosci i kontaktéw,
ktére owocujq w biznesie. Wybierz studia podyplomowe i przekonaj sie na wtasnym przyktadzie, jak inwestowaé w

siebie, aby czerpaé z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Baza Ustug Rozwojowych

BUR - Chcesz skorzystaé¢ z dofinansowania Bazy Ustug Rozwojowych?

Sprawdz nasze ustugi w BUR: Wyszukiwarka ustug - Baza Ustug Rozwojowych - PARP

DOWIEDZ SIE WIECEJ O BUR

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1 rok 5850 zt 6650 2t
Rok nauki Czesne

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/szukaj?dostawcyUslug%5B%5D=7405&mozliwoscDofinansowania=0
https://www.merito.pl/poznan/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/dofinansowanie-do-studiow-podyplomowych-i-szkolen

UNIWERSYTET
WSB MERITO
POZNAN

2 raty 1rok 3025 zt 3425z
Rok nauki Czesne

10 rat 1rok 625 zt 705zt
Rok nauki Czesne

12 rat 1rok 533 zt 600zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.



UNIWERSYTET
WSB MERITO
POZNAN

Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1 rok 5650 z} 665024
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2925 7t 3425zt
Rok nauki Czesne
10 rat 1 rok 605 zit 705 2t
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 516 zt 600zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy poznan a
studentem zawierana jest w formie pisemne;j.
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