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Inżynieria zarządzania
- Kierunek - studia I stopnia

Hybrydowe OD MARCA Studia inżynierskie

Co zyskujesz studiując inżynierię zarządzania na
Uniwersytecie WSB Merito?

Studia na tym kierunku zrealizujesz w formie niestacjonarnej.

 

W formie niestacjonarnej z z wykładowcą oraz koleżankami i kolegami z grupy spotykasz się zdalnie lub w salach

wykładowych, na zajęciach prowadzonych w weekendy. Podczas trzech ostatnich semestrów realizujesz seminaria

dyplomowe, których formę i termin realizacji promotor ustali po pierwszym spotkaniu z grupą

 

Studia na tym kierunku realizujesz w sposób hybrydowy:

zdalnie (uczestnicząc w zajęciach online na platformie MS Teams oraz przyswajając wiedzę samodzielnie,
przy pomocy materiałów zamieszczonych na platformie Moodle),

lub w salach wykładowych. 

W czasie jednego dnia odbywają się tylko zajęcia online albo tylko zajęcia na uczelni.

Program studiów przygotowujący przyszłych specjalistów do organizowania i doskonalenia procesów
według najnowszych światowych standardów – Lean, Agile, Przemysł 4.0.

Studia dostarczające praktycznych narzędzi, które można wykorzystywać skutecznie w biznesie – 5S,
Kaizen, Wizualizacja, Rozwiązywanie Problemów.

Kompetencje miękkie: umiejętności komunikacyjne i interpersonalne, organizacyjne, pracy w zespole –
cenione przez pracodawców oraz niezbędne we współpracy ze specjalistami z innych obszarów
funkcjonalnych przedsiębiorstwa.

Praktyczne umiejętności w zakresie inżynierii, techniki i technologii, natomiast w laboratoriach
komputerowych zapoznasz się z oprogramowaniem niezbędnym w pracy inżyniera zarządzania.

Program studiów mocno osadzony w realiach współczesnego rynku pracy. Przygotowany i zweryfikowany
przez doświadczonych praktyków biznesu.

Zwiększasz swoje szanse na znalezienie pracy po studiach bądź jeszcze w ich trakcie
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Zyskujesz tytuł inżyniera oraz umiejętność połączenia podejścia inżynierskiego z wiedzą z zakresu
zarządzania, finansów, prawa czy komunikacji społecznej.

Zapoznasz się z następującym oprogramowaniem: SAP (HANA/S lub BusinessOne) - oprogramowanie
ERP do kompleksowego zarządzania przedsiębiorstwem oraz Arena - oprogramowanie do budowy
schematów przebiegu procesów, ich planowania oraz rozwiązywania problemów.

 
 

Na studiach będziesz uczestniczyć w symulacjach Oculus oraz w grze Revas:

Symulacja Oculus - jedna z symulacji VR (virtual reality - rzeczywistości wirtualnej), w której zadaniem
studenta jest zarządzanie procesem produkcyjnym i modernizowanie go w celu osiągnięcia jak
najlepszego wyniku produkcyjnego i finansowego. Gra wirtualna z elementami ekonomiki
przedsiębiorstwa produkcyjnego. 

REVAS - zarządzanie projektowe - platforma symulacyjna kształcąca umiejętności zarządzania
projektowego. 

REVAS - symulacja rynku - platforma symulująca funkcjonowanie wybranego rynku, na której
uczestnicy (studenci) prowadzą firmy w konkretnym sektorze, konkurują ze sobą, a ich decyzje biznesowe
wpływają na ich własny sukces, jak i na sytuację rynkową oraz warunki działalności wszystkich
pozostałych uczestników.

 
 

Wykładowcy-praktycy

z wieloletnim

doświadczeniem

Nowoczesne narzędzia

informatyczne i

systemy komputerowe

Rozwiniesz

kompetencje z obszaru

zarządzania i

organizacji

Czego nauczysz się w trakcie studiów?

Dokonywać pomiarów, obliczeń inżynierskich oraz analizy wyników.

Wykorzystywać narzędzia informatyczne oraz komputerowe metody wspomagania projektowania i

modelowania procesów przy użyciu takich programów, jak AutoCAD, SAP, Comarch ERP, ARIS, Statistica,

Systems2win.



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.

3

Dokonywać wstępnej analizy ekonomicznej podejmowanych działań inżynierskich.

Efektywnie pracować w zespole i rozwijać umiejętności interpersonalne oraz kompetencje z obszaru

organizacji i zarządzania.

Zobacz specjalności na tym kierunku

Bezpieczeństwo i higiena pracy

Hybrydowe Studia inżynierskie OD MARCA

od 423 zł 490 zł

Najniższa cena
z ostatnich 30
dni: 490 zł

Ekoinżynieria i ekoenergetyka

Hybrydowe Studia inżynierskie OD MARCA

od 423 zł 490 zł

Najniższa cena
z ostatnich 30
dni: 490 zł

Inżynieria zarządzania jakością w produkcji i usługach

Hybrydowe Studia inżynierskie OD MARCA

od 423 zł 490 zł

Najniższa cena
z ostatnich 30
dni: 490 zł

Inżynieria zarządzania procesami produkcyjnymi

Hybrydowe Studia inżynierskie OD MARCA

od 423 zł 490 zł

Najniższa cena
z ostatnich 30
dni: 490 zł
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Program studiów

BHP

Ergonomia i bezpieczeństwo pracy

Podstawy ekonomii

Wprowadzenie do techniki

Metrologia

Podstawy zarządzania

Matematyka I

Podstawy psychologii

Podstawy prawa

Podstawy marketingu i badań marketingowych

Matematyka II

Fizyka

Zarządzanie produkcją

Finanse przedsiębiorstw

Podstawy logistyki dla inżynierów

Podstawy informatyki

Rynek pracy dla inżyniera

Statystyka

Ochrona własności intelektualnej
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Zarządzanie projektami inżynierskimi

Zarządzanie zasobami ludzkimi

Grafika inżynierska

Rachunkowość

Technologia informacyjna dla inżynierów

Metody efektywnego uczenia się

Język obcy

Inżynieria systemów i analiza systemowa

Podstawy projektowania inżynierskiego

Zarządzanie wiedzą w organizacji

Zarządzanie procesowe

Materiałoznawstwo i towaroznawstwo

Podstawy mechaniki i automatyki

Projektowanie i modelowanie procesów biznesowych

Informatyka w zarządzaniu

Metodyka projektu inżynierskiego

Design Thinking

Język obcy biznesowy

Badania operacyjne z elementami ekonometrii

Innowacyjność w inżynierii zarządzania

Controlling w zarządzaniu
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Zarządzanie jakością

Społeczna odpowiedzialność biznesu

Prognozowanie w zarządzaniu przedsiębiorstwem

Przedmioty specjalnościowe

Seminarium dyplomowe

Praktyka zawodowa

Wychowanie fizyczne.

 
Szczegółowy program studiów na stronie BIP.
Wykładowcy

mgr inż. Krzysztof Kowalski

Absolwent Wydziału Elektrycznego ZUT w Szczecinie. Ukończył również zarządzanie jakością i studia MBA oraz

Strategic Leadership Academy w ICAN Institute. Swoje doświadczenie zdobywał pracując w Stoczni Szczecińskiej

(1992-1998) jako kontroler jakości, a następnie w Sonion Polska (1998-2007) na stanowiskach takich jak: inżynier

zapewnienia jakości, szef zapewnienia jakości, szef operacyjny oraz dyrektor operacyjny, a także w DGS Poland

(2007-2017) na stanowisku dyrektora generalnego. Jest również właścicielem firmy doradczej, szkoleniowej i

mentoringowej Krzysztof Kowalski Doradztwo. Rozpoczął pracę w obszarze jakości, po czym kontynuował ją w

obszarze operacyjnym. Przez 10 lat zarządzał firmą DGS Poland (2200 pracowników). Specjalizował się w zarządzaniu

produkcją i zarządzaniu organizacjami w Polsce i w Danii. Prywatnie interesuje się turystyką, jazdą na rowerze,

czytaniem książek i filmem.

mgr inż. Piotr Goryński

Certyfikowany Six Sigma Black Belt. Od 2007 r. na stanowisku Continuous Improvement Leader Lean Six Sigma Black

Belt. Lean Six Sigma to jego pasja. Oprócz projektów zajmuje się także deployment Lean Six Sigma oraz

przeprowadzaniem treningów z zakresu Lean Six Sigma. Prowadzi także program Redukcji Błędów Ludzkich w

środowisku produkcyjnym, którego celem jest nie tylko redukcja, ale także zrozumienie mechanizmów powstawania

błędów ludzkich na produkcji.

https://bip.poznan.merito.pl/attachments/1810/download
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dr Andrzej Kokiel

Jest doktorem nauk humanistycznych. W pracy naukowej specjalizuje się w problematyce wartości mieszczących się

w strukturze osobowości człowieka. Prowadzi zajęcia z Psychologii i Pedagogiki na Uniwersytecie WSB Merito

Szczecin. Jest opiekunem merytorycznym Koła Naukowego Psychoterapii. Ukończył czteroletnią szkołę psychoterapii

w Krakowskim Centrum Psychodynamicznym posiadającym akredytację Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.

Pracuje w nurcie psychodynamicznym opartym na psychoanalizie Zygmunta Freuda. Doświadczenie terapeutyczne

potwierdza wieloletnia praktyka oraz staż kliniczny zrealizowany w V Oddziale Ogólnopsychiatrycznym z

Pododdziałem Leczenia Zaburzeń Afektywnych szpitala „Zdroje”.

Zajmuje się w szczególności diagnozą, interwencją kryzysową i psychoterapią ukierunkowaną na młodzież i osoby

dorosłe. Realizowana praktyka podlega systematycznej superwizji zgodnie z zasadami obowiązującymi w pracy

terapeutycznej.

dr Beata Milewska

Dr. nauk ekonomicznych w specjalności logistyka. Wieloletni wykładowca. Naukowo specjalizuje się w zakresie:

logistyki, zarządzania produkcją, ekonomiki i organizacji transportu, zarządzania jakością. Staż doktorancki w

Techniska Hogskola w Geoteborgu w Szwecji. Wiedzę praktyczną nabyła w czasie praktyk, m.in. w Szwecji –

Goeteborgs Kex, Arla, Estrella, Falcon, Billspedition i w Polsce – Agrofirma Witkowo, Spółdzielnia Mleczarska Starco,

Complex, Elterma, Elstarr. Studia magisterskie w zakresie cybernetyki ekonomicznej i informatyki oraz ekonomiki i

organizacji transportu ukończyła na Uniwersytecie Szczecińskim.

dr Sylwia Olszewska

Jako trener związana z Uniwersytetem WSB Merito w Poznaniu oraz w Szczecinie od 2009 r. Psycholog biznesu,

trener, coach, terapeuta, doktorant UG. Absolwent uczelni: Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu – mgr

psychologii, Uniwersytet Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie – mgr nauk o rodzinie. Ukończone szkolenia

z zakresu: coachingu, zarządzania zasobami ludzkimi, zachowań asertywnych, skutecznych negocjacji w biznesie i

wielu innych. Autor wielu publikacji. Trener szkoleniowiec psychologii biznesu.

Marek Gliwny

Specjalizuje się w praktycznym stosowaniu naukowej psychologii w biznesie. Ma za sobą wieloletnie doświadczenie w

zarządzaniu w środowisku międzynarodowym. Jest dyplomowanym psychologiem i politologiem. Posiada tytuł MBA.

Jako trener prowadzi projekty rozwojowe dla menedżerów i specjalistów z różnych branż (ponad 2000 godzin na sali

szkoleniowej). Jest doświadczonym konsultantem w zakresie zarządzania sprzedażą, komunikacji i negocjacji,

motywacji i zaangażowania oraz zmiany kultury organizacyjnej i poprawy zaangażowania pracowników. Uznawany

za eksperta w zakresie rozwoju świadomości biznesowej (Business Acumen). Posiada uprawnienia i prowadzi diagnozę

konstruktów psychologicznych oraz predyspozycji zawodowych w oparciu o uznane narzędzia Pracowni Testów

Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. Jako mentor i coach pomaga w rozwoju w oparciu o pracę na zasobach w

nurcie psychologii pozytywnej oraz Terapii Akceptacji i Zaangażowania. Prowadzi blog, na którym dzieli się

najnowszymi zdobyczami naukowej psychologii oraz rozprawia z mitami tzw. pop psychologii. Jest członkiem
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Polskiego Towarzystwa Psychologii Pozytywnej.

Partnerzy kierunku

      

Wykładowcy

Kadra naukowo-dydaktyczna przewidziana do prowadzenia zajęć dydaktycznych na kierunku Inżynieria Zarządzania

to wykładowcy z zakresu nauk o zarządzaniu, nauk ekonomicznych i nauk komplementarnych nauk ścisłych oraz

nauk technicznych z obszarów inżynierii produkcji, informatyki czy nauk matematycznych. Ważnym wsparciem w

procesie kształcenia są praktycy z wieloletnim stażem w obszarach zarządzania produkcją, projektowania  i

wdrażania nowoczesnych systemów zarządzania w przedsiębiorstwie.

 
 

Special promotion for candidates.

Nie czekaj, zapisz się online. Pierwsi korzystają najwięcej!

Zapisując się do 2 stycznia, zyskujesz: 

800 zł dzięki zniżce w czesnym, która na studiach I stopnia

rozliczana jest na pierwszym roku studiów, obniżając proporcjonalnie

każdą kolejną ratę czesnego.

Dodatkowo jesteś zwolniony(-na) z opłaty wpisowej w wysokości 85 zł.

 

do 2 stycznia

czesne już od

388 zł 455 zł zł

miesięcznie
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Najniższa cena z ostatnich 30 dni: 455 zł
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Ceny dla kandydatów

Czesne równe

Wybierając ten system płatności, cena katalogowa przez cały okres studiów będzie taka sama. Jeśli zapisujesz się

wcześniej i korzystasz z promocji, to przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w I roku studiów, więc czesne będzie wtedy

niższe, niż na roku II i III. 

Czesne stopniowane

Płacisz niższe raty na pierwszym roku. W ciągu następnych lat opłata stopniowo wzrasta. Jeśli zapisujesz się

wcześniej i korzystasz z promocji, to przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w I roku studiów. 

Elastyczny system opłat

Sam decydujesz, w ilu ratach będziesz opłacać czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci to efektywniej zarządzać swoim

budżetem. Zwróć uwagę jednak, że na III roku studiów licencjackich oraz IV roku studiów inżynierskich płatność

możliwa jest do rozłożenia na maksymalnie 10 rat. 

Stypendia i dodatkowe zniżki

Pamiętaj także, że w WSB Merito możesz ubiegać się zarówno o takie same stypendia, jakie otrzymują studenci

uczelni publicznych, jak również unikalne dla studentów WSB Merito, które fundujemy ze środków własnych uczelni.

To sposób na realne obniżenie czesnego.

Sprawdź, z jakich stypendiów i dodatkowych zniżek możesz skorzystać.

https://www.merito.pl/szczecin/studia-i-szkolenia/studia-i-stopnia/stypendia-i-znizki
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Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

1 rata

1 rok 4650 zł 5450 zł

2 rok 6550 zł

3 rok 7750 zł

4 rok 4200 zł

Rok nauki Czesne

2 raty

1 rok 2405 zł 2805 zł

2 rok 3375 zł

3 rok 3990 zł

4 rok
4200 zł

(1 rata)

Rok nauki Czesne

10 rat

1 rok 500 zł 580 zł

2 rok 695 zł

3 rok 820 zł

4 rok
860 zł

(5 rat)
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Rok nauki Czesne

12 rat

1 rok 423 zł 490 zł

2 rok 590 zł

3 rok 700 zł

4 rok
860 zł

(5 rat)

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata

1 rok 5750 zł 6550 zł

2 rok 6550 zł

3 rok 6550 zł

4 rok 3375 zł

Rok nauki Czesne
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2 raty

1 rok 2975 zł 3375 zł

2 rok 3375 zł

3 rok 3375 zł

4 rok
3375 zł

(1 rata)

Rok nauki Czesne

10 rat

1 rok 615 zł 695 zł

2 rok 695 zł

3 rok 695 zł

4 rok
695 zł

(5 rat)

Rok nauki Czesne

12 rat

1 rok 523 zł 590 zł

2 rok 590 zł

3 rok 590 zł

4 rok
695 zł

(5 rat)
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Ceny dla absolwentów WSB i WSB Merito

Gwarantowane czesne stałe

Wybierając ten system płatności masz pewność, że przez cały okres studiów wysokość czesnego będzie taka sama.

Jeśli zapisujesz się wcześniej i korzystasz z promocji w czesnym to pamiętaj, że przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w I

roku studiów, więc czesne będzie wtedy niższe, niż na roku II i III.

Gwarantowane czesne stopniowane

Płacisz bardzo niskie czesne na pierwszym roku, bez względu na to czy korzystasz z promocji czy nie. W ciągu

następnych lat opłata stopniowo wzrasta. Gwarantujemy jednak, że wysokość czesnego na wszystkich latach

studiów, będziesz znać od samego początku i jego wysokość Cię nie zaskoczy.

Elastyczny system opłat

Sam decydujesz, w ilu ratach będziesz opłacać czesne (1, 2, 10 czy w 12). Pozwoli Ci  to efektywniej zarządzać swoim

budżetem. Zwróć uwagę jednak, że na III roku studiów licencjackich oraz IV roku studiów inżynierskich płatność

możliwa jest do rozłożenia na maksymalnie 10 rat.  

Stypendia i dodatkowe zniżki

Pamiętaj także, że w WSB Merito możesz ubiegać się zarówno o takie same stypendia, jakie otrzymują studenci

uczelni publicznych, jak również unikalne dla studentów WSB Merito, które fundujemy ze środków własnych uczelni.

To sposób na realne obniżenie czesnego.

Sprawdź, z jakich stypendiów i dodatkowych zniżek możesz skorzystać.

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fnew-test.merito.pl%2Fszczecin%2Fstudia-i-szkolenia%2Fstudia-i-stopnia%2Fstypendia-i-znizki%3Ffbclid%3DIwAR1pa0CD5AgfZ6Bq-GjlQfefTLZY7L7GD3GMDJz44SVm-LEVmSb1jw039Ps&h=AT2kgjRf1YoBHk8tE4UDPHo1-3FloGpQDKC0FNti-cHd8kYgrFgb1xfDQBbfB9jZkXQcyhsrvM24GeziO5VRPHVtoyoHtCAV4CCbwVFS01BKJBrZeOpR-hLIc0lYUjnAlfqo


Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stopniowane

Rok nauki Czesne

1 rata

1 rok 4250 zł 5450 zł

2 rok 6550 zł

3 rok 7750 zł

4 rok 4200 zł

Rok nauki Czesne

2 raty

1 rok 2205 zł 2805 zł

2 rok 3375 zł

3 rok 3990 zł

4 rok
4200 zł

(1 rata)

Rok nauki Czesne

10 rat

1 rok 460 zł 580 zł

2 rok 695 zł

3 rok 820 zł

4 rok
860 zł

(5 rat)



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Rok nauki Czesne

12 rat

1 rok 390 zł 490 zł

2 rok 590 zł

3 rok 700 zł

4 rok
860 zł

(5 rat)

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata

1 rok 5350 zł 6550 zł

2 rok 6550 zł

3 rok 6550 zł

4 rok 3375 zł

Rok nauki Czesne



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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2 raty

1 rok 2775 zł 3375 zł

2 rok 3375 zł

3 rok 3375 zł

4 rok
3375 zł

(1 rata)

Rok nauki Czesne

10 rat

1 rok 575 zł 695 zł

2 rok 695 zł

3 rok 695 zł

4 rok
695 zł

(5 rat)

Rok nauki Czesne

12 rat

1 rok 490 zł 590 zł

2 rok 590 zł

3 rok 590 zł

4 rok
695 zł

(5 rat)



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla kandydatów z zagranicy

Gwarantowane czesne stałe

Masz pewność, że przez cały okres studiów wysokość czesnego będzie taka sama. Jeśli zapisujesz się wcześniej i

korzystasz z promocji w czesnym to pamiętaj, że przysługującą Ci zniżkę rozliczamy w I roku studiów, więc czesne

będzie wtedy niższe, niż na roku II i III.

Opłata rekrutacyjna

Kandydatów z zagranicy, niestudiujących na zasadach dotyczących obywateli polskich, obowiązuje bezzwrotna

opłata rekrutacyjna w wysokości 400 zł.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne stałe

Rok nauki Czesne

1 rata

1 rok 5750 zł 6550 zł

2 rok 6550 zł

3 rok 6550 zł

4 rok 3375 zł

Rok nauki Czesne



Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku mają charakter wyłącznie informacyjny. Dane te nie stanowią oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym, umowa między szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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2 raty

1 rok 2975 zł 3375 zł

2 rok 3375 zł

3 rok 3375 zł

4 rok
3375 zł

(1 rata)

Rok nauki Czesne

10 rat

1 rok 615 zł 695 zł

2 rok 695 zł

3 rok 695 zł

4 rok
695 zł

(5 rat)

Rok nauki Czesne

12 rat

1 rok 523 zł 590 zł

2 rok 590 zł

3 rok 590 zł

4 rok
695 zł

(5 rat)


