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Czego nauczysz sie wybierajac ta specjalnos¢?

Specjalnos$é¢ Zarzgdzanie i marketing + SP Psychologia w zarzqdzaniu pozwoli Ci zdoby¢ szereg umiejetnosci
zwigzanych z zarzgdzaniem i marketingiem oraz psychologiq w biznesie. Oto kilka kluczowych aspektéw, ktérych

nauczysz sie na tej specjalizaciji:

Zarzqdzanie: nauczysz sie jak planowaé, organizowaé, prowadzié¢ i kontrolowaé dziatalnoéé
przedsiebiorstwa, a takze jakie sq rézne podejscia do zarzqdzania i jak wykorzystaé je w praktyce.

Marketing: nauczysz sie, jak analizowaé rynek i konkurencje, jak opracowywaé strategie marketingowe i
jak skutecznie promowaé produkty i ustugi. Dowiesz sie réwniez, jakie sq rézne kanaty dystrybucji i jak
nimi zarzqdzaé.

Psychologia w biznesie: nauczysz sie, jokie sg rézne teorie psychologiczne i jok mozna je wykorzystaé w
biznesie, jakie sq rézne typy osobowosci i jaki majg wptywy na zachowanie pracownikéw oraz jak
wykorzystaé te wiedze w zarzqgdzaniu i motywowaniu zespotu.

Komunikacja w biznesie: nauczysz sie, jak skutecznie komunikowaé sie z pracownikami, klientami i
partnerami biznesowymi oraz jakie sq rézne sposoby komunikacji i jak je stosowaé w zaleznosci od
sytuaciji.

Negocjacje: nauczysz sie, jak skutecznie negocjowaé z klientami i partnerami biznesowymi, jak
przygotowywacé sie do negocjacji, jakie sqg rézne techniki negocjacyjne i jak osiggaé¢ win-win w
negocjacjach.

Rozwigzywanie konfliktéw: nauczysz sie jak rozwigzywaé konflikty w zespole i jak tworzyé pozytywnag
atmosfere pracy oraz jak prowadzi¢ mediacje pomiedzy pracownikami i jak tworzyé pozytywne relacje w
grupie.
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Dzieki specjalnosci Zarzqdzanie i marketing + SP Psychologia w zarzqdzaniu,
bedziesz miat szerszy wachlarz mozliwosci zatrudnienia w réznych branzach i

sektorach. Oto kilka przyktadowych stanowisk, na ktére bedziesz mégt aplikowaé:

Menedzer ds. marketingu: bedziesz odpowiedzialny za opracowywanie
strategii marketingowej, koordynowanie dziatai marketingowych oraz
analize rynku i konkurencji.

Menedzer ds. sprzedazy: bedziesz odpowiedzialny za zarzgdzanie
zespotem sprzedazowym, planowanie i koordynowanie dziatan
sprzedazowych oraz analizowanie wynikéw sprzedazy.

Menedzer ds. HR: bedziesz odpowiedzialny za zarzgdzanie zasobami
ludzkimi w firmie, rekrutacje, szkolenia, wynagradzanie i
motywowanie pracownikdw.

Kierownik projektu: bedziesz odpowiedzialny za planowanie,
organizowanie i zarzqdzanie projektem, a takze za koordynacje
dziatan miedzy réznymi zespotami i kontrolowanie wynikéw projektu.

Specjalista ds. relacji z klientem: bedziesz odpowiedzialny za
budowanie i utrzymywanie pozytywnych relacji z klientami,
rozwigzywanie problemoéw i konfliktéw oraz zapewnienie wysokiej
jakosci obstugi klienta.

Konsultant ds. biznesowych: bedziesz odpowiedzialny za doradztwo i
wsparcie w zakresie zarzgdzania i marketingu dla réznych firm i
organizaciji.

Te sq tylko niektére przyktadowe stanowiska, na ktére bedziesz mégt aplikowaé po
ukonczeniu specjalnoéci Zarzqgdzanie i marketing + SP Psychologia w zarzqgdzaniu.
Warto jednak podkresli¢, ze dzieki zdobyciu tak szerokiej wiedzy i umiejetnosci,
bedziesz miat wiele mozliwosci kariery zawodowej i rozwoju w réznych branzach i

dziedzinach.
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Program studiéw

Przedmioty ksztatcenia ogélnego:

Gra kierownicza

Metody ilosciowe

Zarzqgdzanie procesami
Psychologia zarzqgdzania
Podstawy zarzqdzania

BHP

Metodologia badan naukowych
Zarzqgdzanie strategiczne
Prognozowanie ekonomiczne
Koncepcje zarzgdzania
Zarzqgdzanie technologig

Jezyk obcy

Zarzgdzanie zmiang

Spoteczna odpowiedzialno$é biznesu
Przedmioty specjalno$ciowe
Przedmioty modutowe SP
Seminarium magisterskie

Praktyka zawodowa 480h

Przedmioty ksztalcenia specjalno$ciowego:

Ekonomia behawioralna
Zarzqgdzanie marketingowe

Public relation

Przedmioty modutowe SP:

Modut: Psychologiczne w zarzgdzaniu
Psychologiczne aspekty ZZL

Psychologiczne mechanizmy podejmowania decyzji
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Rozwigzywanie konfliktéw w organizacji

Modut: Zarzgdzanie w organizacji

Zarzgdzanie strategiczne
Zarzgdzanie kapitatem ludzkim

Zarzgdzanie konfliktem w organizacji

Modut: Menedzer w organizaciji

Organizacja pracy menedzera
Techniki prezentacji

Komunikacja w organizacji

Modut: Zarzgdzanie Marketingowe

Marketing ustug
Profesjonalna obstuga klienta

Design Thinking

Partnerzy kierunku
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