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Coaching i facylitacja
- Kierunek - studia podyplomowe

Hybrydowe 2 semestry DOFINANSOWANE Rekrutacja zakoficzona W PARTNERSTWIE OD PAZDZIERNIKA

Opis kierunku

Rekrutacja na ten kierunek zostata zakonczona. Zapisy na kierunek Akademia profesjonalnego coacha, studia

online nadal trwajqg. Odwiedz strone kierunku i dowiedz sig wiecej!

Gwarantujemy petnq zgodnosé z przepisami prawa i najwyzsze standardy edukacyjne.

Studia w formule hybrydowej.

Nowaq wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym w formie hybrydowej. Czeéé zajeé¢ bedzie
odbywa¢é sie w formie tradycyjnej w salach wyktadowych, a cze§é w formie online na platformie MS Teams. W

zajeciach uczestniczysz zgodnie z ustalonym harmonogramem zjazdéw.

Chcesz skorzystaé z dofinansowania Bazy Ustug Rozwojowych?

Sprawdz nasze ustugi w BUR: Wyszukiwarka ustug - Baza Ustug Rozwojowych - PARP

Jesli nie mozesz znalezé ustugi, ktéra Cie interesuje, skontaktuj sie z nami, a wprowadzimy jq specjalnie dla Ciebie!

Napisz: dsp@szczecin.merito.pl, lub zadzwon: 91 452 69 70, 91 452 69 71

Jezeli jeste$ przedsiebiorcqg, menedzerem, osobq pracujqcq z ludzmi, to w XXI wieku ciezko bedzie Ci funkcjonowaé w
biznesie bez posiadania umiejetnosci coachingowych. Réznice pokoleh na rynku pracy, zwiekszona dostepnosé
produktéw i ustug, wieksza mobilnoé¢ klienta i pracownika - to wszystko powoduje, ze praca obecnie musi byé
elastyczna, dostosowana do nieustannych zmian. Coaching i facylitacja to efektywne narzedzia wspierajgce proces

dostosowania sie do wymogdw rynku.

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.


https://www.merito.pl/szczecin/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/kierunki/akademia-profesjonalnego-coacha
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/szukaj?dostawcyUslug%5B%5D=7405&mozliwoscDofinansowania=0
mailto:dsp@szczecin.merito.pl
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Konieczno$ciq staje sie wiec wypracowywanie i efektywne uzywanie narzedzi i metod, ktére wspierajq proces
zarzqdzania informacjami, kanalizowania ich w wiedze, produktywnego wykorzystania, przy jednoczesnym dbaniu o

motywacije pracownikdéw.

Program studiéw opiera sie na najnowszych badaniach nad mézgiem oraz na wieloletniej praktyce twércéw - jest

efektywnym potqczeniem teorii i codziennosci.

Jeéli zainteresowat Cie ten kierunek i chcesz dowiedzieé sie wiecej w kwestiach rekrutacji (np. ilo§¢ dostepnych miejsc

czy terminy sktadania dokumentéw) skontaktuj sie z naszym Biurem Rekrutacji:

. e-mail: rekrutacja@szczecin.merito.pl

. tel. 91 422 58 58.

Co zyskujesz?

Jednym z efektywniejszych narzedzi do tego celu jest coaching i facylitacja - w pracy pozwalg Ci one na:

odnajdywanie motywacji jednostki przy jednoczesnym zwiekszeniu odpowiedzialno$ci za proaktywne

dziatania,
. zwiekszenie zaangazowania pracownikéw,
. podnoszenie poziomu rozwoju pracownikdw,
. pomaganie w zidentyfikowaniu i rozwoju pracownikéw o duzym potencjale (High Potentials),
. zidentyfikowanie tak organizacyjnych, jak i indywidualnych zasobdéw i obszaréw do rozwoju,
. zwiekszenie efektywnosci komunikacji w zespole i miedzy jej cztonkami,
. utatwianie pracy i zwigkszanie produktywnosci,
. zwiekszenie satysfakeji z pracy i z zycia.

Poznasz praktyczne narzedzia podnoszqgce produktywnosé osobistq menedzera oraz pracownikéw. Pogtebisz wiedze
opartg przede wszystkim na praktycznych éwiczeniach, ktére pozwolg Ci na zaimplementowanie tych narzedzi do

codziennej pracy.
Dla kogo?

Osoby na co dzien pracujqce z ludZzmi, zarzqdzajgce mniejszymi i wiekszymi zespotami (statymi, jak i projektowymi).

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.


mailto:rekrutacja@szczecin.merito.pl
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Program studiéw

Program studiéw podyplomowych na kierunku Coaching i facylitacja
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Liczba miesiecy nauki: Liczba godzin: 180 Liczba zjazdéw: 11 Liczba semestréw: 2
9

Coaching i facylitacja (172 godz.)
. Trening interpersonalny — integracja na bazie wynikéw badania Style Myslenia FRIS (8 godz.)
. Efektywna komunikacja (10 godz.)
. Style przywédztwa i alternatywne formy/narzedzia zarzgdzania (8 godz.)
. Zarzgdzanie réznorodnosciq (w tym wiekiem, zespotem rozproszonym) (8 godz.)

. Coaching i i facylitacja jako proces (20 godz.)

Diagnoza probleméw i potrzeb (organizacji i indywidualnych), w tym luki kompetencyjne, AT, FRIS (18
godz.)

. Coaching i facylitacja - jako projekt (16 godz.)
. Coaching jako narzedzie w pracy lidera (8 godz.)

. Action Learning (spotkania moderowane) (8 godz.)

. Proces coachingowy (indywidualny) w biznesie (10 godz.)
. Proces coachingowy (grupowy) w biznesie (10 godz.)

. Proces coachingowy (zespotowy) w biznesie (10 godz.)

. Narzedziownik coacha (10 godz.)
. Facylitacja (16 godz.)
. Style poznawcze w biznesie (8 godz.)

. Seminarium projektowe (4 godz.)

Forma zaliczenia

il

LAY

Egzamin praktyczny -

obrona projektu

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Wykladowcy

Elzbieta Stelmach

Praktyk analizy Transakcyjnej, certyfikowany trener narzedzia FRIS®, trener biznesu, coach kariery, coach
kryzysowy, certyfikowany trener narzedzia Super-Skills, konsultant narzedzia FACET5, twérca Centrum Szkoleniowo-
Rozwojowego Sapientia, ktére prowadzi od 1996 r. Posiada ponad 25-letnie do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen i
warsztatéw. To kilkadziesigt tysiecy godzin na salach szkoleniowych w catej Polsce. Wspédtpracuje z firmami z branz:
IT, ustugowych, produkcyjnych, handlowych, tworzgc programy rozwojowe, budujgc strategie rozwoju pracownikéw i
menedzeréw, oraz przeprowadzajqc warsztaty. Wérédd jej klientdw sq réwniez jednostki administracji publicznej, sqdy,
uczelnie oraz placéwki oéwiatowe. Swojg wiedzq i dodwiadczeniem dzieli sie w roli trenera i opiekuna merytorycznego
ze stuchaczami studiéw podyplomowych, m.in. na Uniwersytecie Merito WSB, US, ALK MBA. Absolwentka Szkoty
Analizy Transakcyjnej oraz Education via Autonomy, akademii coachingu kryzysowego, studiéw podyplomowych
coaching na WSB Merito w Poznaniu, psychologicznego doradztwa zawodowego i personalnego i psychologii w
zarzqdzaniu na UAM oraz socjoterapii i profilaktyki uzaleznien. Jest wspoétautorkg bestsellerowej ksiqzki ,,13 wzorcéw

dobrej komunikacji i relacji. Analiza transakcyjna w praktyce”.
Kamila Pepiak - Kowalska

Ma prawie dwie dekady doswiadczenia jako trenerka w biznesie, konsultantka, executive coacha. Jest Trenerkq i
Partnerkq FRIS® od 2015 roku. Byta Cztonkiem pierwszej Rady Etyki FRIS®. Od 2009 roku prowadzi wiasnq firme,
zapewniajgcq wsparcie w obszarze budowania przewagi©®konkurencyjnej w oparciu o kapitat intelektualny. Pracuje
dla wielu branz, w Polsce i na $wiecie (na liczniku grubo ponad 10 000 godzin ses;ji i szkoleh na terenie catego $wiata,

w tym od ponad dekady réwniez online). Jest edukatorkq treneréw, doradcéw i coachdéw.

Ma w swoim portfolio zarzqdzanie zespotami projektowymi i programami (w tym wiele miedzynarodowych),©@role
Associated Coach w miedzynarodowych organizacjach konsultacyjnych (m.in. Thrive Partners, Lanek,©Center for

Creative Leadership), co pozwala jej na wspdtprace z klientami z czotowych firm miedzynarodowych.

Jest m.in. Certyfikowana w Mentor Coaching (MCC),©@Akredytowanq Trenerkg Thomas International TEIQ®, British

Council (Academic Teaching Excellence).
Z wyksztatcenia Ekonomistka (US),©Politolozka (US), M.A of Arts (University of Exeter/UK) oraz Pedagozka (US).

Autorka ksigzki wydanej naktadem OnePress pt. ,,Jeczing! Powiedz doé¢ i zacznij czerpaé z optymizmu”, ktéra w

pierwszym tygodniu od premiery stata sie #1 na liscie bestselleréw wydawnictwa.

Matgorzata Gajewska

Z doswiadczenia i pasji menadzer projektéw i trener biznesu. Certyfikowany trener FRIS® Style Myslenia i Dziatania.

Ekspert w zakresie pozyskiwania zewnetrznych zrédet finansowania dziatan przedsiebiorstwa, zwtaszcza ze srodkéw

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Unii Europejskiej. Od lat zafascynowana rozwojem osobistym i korzysciami, jakie dajg kompetencje interpersonalne
we wzroscie produktywnosci osobistej i zespotowej.

Doséwiadczenie i wiedze doskonalita na réznych Studiach Podyplomowych min. Zarzgdzanie projektami, Psychologia
w biznesie oraz kursach branzowych z zarzgdzania projektami. Certyfikowana w metodykach PRINCE2®, Change
Management, Managing Successful Programmes.

Prowadzi szkolenia, mentoringi dla managerdéw i warsztaty kompetencji spotecznych. Na szkoleniach spedzita juz
ponad 900h i ta liczba wciqz roénie.

Posiada wieloletnie do$swiadczenie zwigzane z zarzqdzaniem projektami i zespotami projektowymi. Ma wysokqg
skuteczno$¢ w realizacji projektéw.

Jest wspoétautorkg ksiqzki pt. ,,Fundusze Unii Europejskiej 2007 - 2013 poradnik matego i $redniego przedsigbiorcy”,
Wydawnictwo CeDeWu oraz licznych opracowan i raportéw ewaluacyjnych dotyczqcych tematyki unijnej. Jest
réwniez wspdtautorkq i ekspertem w 8 strategiach rozwoju podmiotéw publicznych szczebla lokalnego, regionalnego i

krajowego.
Monika Dawid-Sawicka

Ekspertka rynku pracy, trenerka biznesu, facylitatorka, coach ICF. Od ponad 20 lat prowadzi konsultacje, warsztaty,
sesje rozwojowe dla manageréw, kadry zarzqdzajgcej, zespotéw i catych firm z obszaru energetyki, finanséw,
bankowosci, administracji, produkcji, logistyki, ubezpieczen, FMCG. Wspédtpracuje tez ze sportowcami. Jest
certyfikowanq facylitatorkq, trenerkq narzedzia diagnostycznego Styléw Myslenia i©Dziatania FRIS® oraz
odpornoséci psychicznej MTQ Plus Odpornoéé Psychiczna. Ma na swoim koncie kilkaset godzin pracy trenerskiej,
przeprowadzita ponad tysigc diagnoz stylu myslenia i dziatania FRIS® . Posiada dyplom Erickson Certified
Professional Coach oraz International Coach Federation na poziomie PCC (udokumentowane ponad 700 godzin
pracy coachingowej). Absolwentka Szkoty Coachéw ,,The Art and Sience of Coaching” prowadzonej przez Erickson
Coaching International. Jest praktykiem analizy transakcyjnej oraz wspétautorkq bestsellerowej ksigzki ,,13 wzorcéw
dobrej komunikacji i relacji. Analiza transakcyjna w praktyce”. Swojq wiedze dzieli sie z uczestnikami studiéw
podyplomowych i MBA WSB Merito. Autorka kilkuset tekstéw i opracowan publikowanych w prasie branzowej.
Wspédtpracuje tez z zespotem PARP realizujgcym projekt badawczy Bilans Kapitatu Ludzkiego. Organizowane przez nig

ogdlnopolskie debaty biznesowe i konferencje sq okazjg do wymiany mysli i doswiadczenn zawodowych.

Partnerzy kierunku

S sapENTa AW FR|ST

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla kandydatow

Studia to inwestycja, ktéra sie zwraca
Na Uniwersytecie WSB Merito szanujemy Twéj czas i pieniqdze, dlatego o finansach méwimy otwarcie. Nie mnozymy
dodatkowych optat, nie przemycamy matym druczkiem ukrytych kosztéw. U nas wiesz doktadnie, za co ptacisz.

Studia podyplomowe to inwestycja, ktéra zwraca sie juz w ich trakcie, w postaci nowych umiejetnosci i kontaktéw,
ktére owocujq w biznesie. Wybierz studia podyplomowe w WSB Merito i przekonaj sie na wtasnym przyktadzie, jak

inwestowaé w siebie, aby czerpa¢ z tego korzysci teraz i w przysztosci.

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1rok 4950 zt
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2550 zt
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 525 zt
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 445 zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.
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Ceny dla absolwentéw WSB i WSB Merito

Niestacjonarne - Gwarantowane czesne state

Rok nauki Czesne
1 rata 1rok 4950 zi
Rok nauki Czesne
2 raty 1rok 2550 zt
Rok nauki Czesne
10 rat 1rok 525 zi
Rok nauki Czesne
12 rat 1rok 445 zt

Dane zamieszczone w niniejszej karcie kierunku majq charakter wytgcznie informacyjny. Dane te nie stanowiq oferty zawarcia umowy w rozumieniu
art. 66 i nast. kodeksu cywilnego. Zgodnie z art. 160 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowa miedzy szczecin
a studentem zawierana jest w formie pisemnej.



